Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Anchieta

EDITAL PROCESSO SELETIVO N°003/2013

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, ARl PRESTES DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuicOes legais e nos termos dos dispositivos da Lei
Organica Municipal e em conformidade a Lei Complementar n® 031/2011, Lei
Complementar n® 032/2011, Lei Complementar n® 033/2011 e Lei Complementar n°
038/2012 torna publico, aos interessados, que estardo abertas as inscricbes ao Processo
Seletivo para admissdes servidores em carater temporario destinado a prover fungéo, no
quadro geral de servidores do Municipio de Anchieta vinculado ao Regime Estatutario e
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de excepcional
interesse publico para o ano de 2014, o qual se regera pelas instrucdes deste edital e
demais normas atinentes.

CAPITULO |
1 - DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO E DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 — As vagas destinam-se ao processo seletivo publico abaixo delineado e deverdo ser
preenchidos por candidatos que disponham da escolaridade minima informada no
presente Edital.

1.2 — O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas, para contratacdo
temporaria conforme a necessidade e compor reserva técnica, destinado a prover funcao,
no Quadro geral de servidores da Prefeitura Municipal de Anchieta, Estado de Santa
Catarina, sob o Regime Estatutario vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

1.3 — Considera-se cadastro positivo (reserva técnica), o quantitativo de pessoal
classificado para ocupacdo de vagas que venham a surgir no decorrer do prazo de
validade deste Processo Seletivo.

Horério
GRUPO N°. de - Venc. x .
Cargo * Vencimento Lotagdo Escolaridade
PROFISSIONAL Vagas o/ 40 hisem R$
Servigos Gerais Auxiliar de CR Secretaria de Ensino Fundamental
(SEGER) Servicos 20 710,20** Educagdo, Cultura | Incompleto
Gerais e Esporte.
Secretaria da Ensino Fundamental
Motorista CR 40 954,00 Educacéo, Cultura | Incompleto e CNH
e Esporte Categoria “D” e curso
especifico para
transporte escolar
Secretaria de Ensino Médio
Monitor de CR 20 710,20** Educacéo, Cultura | Completo
Creche e Esporte.
Monitor Secretaria de Curso Superior em
Desportivo CR 20 1590,00 Educacéo, Cultura | Educagdo Fisica e
e Esporte. Registro no CREFI
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Secretaria de Ensino Médio
Monitor CR 40 954,00 Educacéo, Cultura | Completo com
social e Esporte certificados de cursos
(musica) especificos na area
Secretaria de Ensino Médio
Monitor CR 40 954,00 Educacéo, Cultura | Completo com
social e Esporte. certificados de cursos
(Teatro) especificos na area
Professor de Piso Secretaria da Curso Superior com
Educacéo CR 20 Nacional Educagéo, Cultura | licenciatura plena em
Infantil do e Esporte. Pedagogia
Magistério
Professor de Piso Secretaria da Curso Superior com
Ensino CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | licenciatura plena em
N, Fundamental do e Esporte Pedagogia
Magistério Pablico | _ 1°a0 5° Magistério P 9
Munl_c_lpal Ano
(Habilitados) Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Professor de CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | érea de atuagéo
Portugués do e Esporte
Magistério
Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Professor de CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | &rea de atuagéo
Matematica do e Esporte
Magistério
Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Professor de CR 10 Nacional Educagéo, Cultura | érea de atuagéo
Geografia do e Esporte
Magistério
CR 10 Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Professor de Nacional Educagéo, Cultura | érea de atuagéo
Histéria do e Esporte
Magistério
Professor de Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Educacéo CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | area de atuacdo
Fisica do e Esporte
Magistério
Professor de Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Lingua CR 20 Nacional Educagéo, Cultura | érea de atuagéo
Estrangeira do e Esporte
Inglés Magistério
Professor de Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Lingua CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | area de atuacdo
Estrangeira do e Esporte
Magistério Publico Espanhol Magistério
Municipal Professor de Piso Secretaria da Licenciatura plena na
(Habilitados) Ciéncias CR 10 Nacional Educagéo, Cultura | érea de atuagao
do e Esporte
Magistério
Professor de Piso Secretaria da Licenciatura plena na
Artes CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | érea de atuagéo
do e Esporte.
Magistério
Magistério Publico Professor de Piso Secretaria da Magistério - Ensino
Municipal Ensino CR 20 Nacional educacdo, Cultura | Médio Especifico
(Habilitados) Fundamental do e Esportes.
—1%a0 5° Magistério
Ano
Professor de 80 % Piso Secretaria da Magistérioou ¢ | N
Educagéo CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | cursando nivel su;i\rior H
Infantil do e Esporte na area especifica e |
'S Magistério N T
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Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando nivel
Magistério Publico Ensino CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | superior na area
Municipal Fundamental do e Esporte. especifica
(Né&o Habilitados) —1°%a0 5° Magistério
Ano
Professor de 20 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Portugués CR Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
do e Esporte. especifica
Magistério
Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Matematica CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
do e Esporte. especifica
Magistério
Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Geografia CR 10 Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
do e Esporte. especifica
Magistério
80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Professor de CR 20 Nacional Educagéo, Cultura | Superior na area
Histéria do e Esporte. especifica
Magistério
80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Magistério Publico Professor de CR 20 Nacional Educagcéo, Cultura | Superior na érea
Municipal Educacéo do e Esporte. especifica
(N&o Habilitados) Fisica Magistério
Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Lingua CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
Estrangeira do e Esporte. especifica
Inglés Magistério
Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Lingua CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
Estrangeira do e Esporte. especifica
Espanhol Magistério
Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Ciéncias CR 10 Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
do e Esporte. especifica
Magistério
Professor de 80 % Piso Secretaria da Cursando Nivel
Artes CR 20 Nacional Educacéo, Cultura | Superior na area
do e Esporte. especifica
Magistério
* Cadastro de Reserva.
** Serd complementado o valor até o valor do salario minimo vigente.
CAPITULO 11
2 — DAS INSCRICOES
2.1 — As inscri¢Oes estardo abertas pelo periodo de 11 de novembro a 06 de dezembro
de 2013 das 07hs30min as 11hs30min e das 13hs30min as 17hs30min, nos dias Uteis,
na Prefeitura Municipal de Anchieta — SC.
2.2 — A inscricdo no presente Processo Seletivo Publico implicara, desde logo, no
conhecimento e aceita¢do pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital.
2.3 O candidato podera inscrever-se somente para uma vaga de que trata 0 presente
Edital.
2.4 — Séao condicOes para inscri¢éo:
2.4.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado.
2.4.2 — Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos politicos, nos termos da Consti
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ral;

2.4.3 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.
2.4.4 — Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

2.4.5 — Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgdo, em caso de

candidato do sexo masculino;

2.4.6 — Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcéo na data
da posse ao cargo;

2.4.7 — Apresentar em coOpia, 0s documentos necessarios a inscri¢do descritos no item 2.5;
2.4.8 — Pagar a taxa de inscri¢éo no valor estabelecido no item 2.8;

2.4.9 — Cumprir as determinac@es deste Edital.

2.5 — Documentos para inscri¢ao:

2.5.1 — Copia legivel, recente e em bom estado de Documento de Identidade (RG). Sera
obrigatoria a apresentacdo de documento de identidade original no dia e nos locais de
realizacdo das provas.

2.5.2 — Cdpia do Titulo de Eleitor com comprovante da Gltima eleicdo 1° e 2° turno ou
justificativa da Justica Eleitoral.

2.5.3 — Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica.

2.5.4 — Copia da Prova de quitacdo com o Servico Militar (sexo masculino).

2.5.5 — Comprovante original de pagamento da taxa de inscrigéo.

2.5.6 — Duas fotos 3x4 iguais e recentes.

2.5.7 — Original e copias dos diplomas e certificados de cursos para a prova de titulos e
tempo de experiéncia.

2.5.8 — Copia da Carteira de Habilitacdo para os cargos que exigem Habilitacdo
Especifica na categoria exigida para cada vaga.

2.6 — No ato da inscricdo ndo sera solicitado comprovante de escolaridade, nem de idade,
no entanto, o candidato que ndo demonstrar o preenchimento das condi¢des estabelecidas
nos itens 2.4.3 e 2.4.6 quando do chamamento ao provimento do cargo/fun¢do, mesmo
que tenha sido inscrito e aprovado, serd automaticamente desclassificado do Processo
Seletivo.

2.7 — Para inscrever-se, 0 candidato devera atender ao que segue:

2.7.1 — Efetuar deposito na Agéncia Bancaria indicada no item 2.8.1 deste Capitulo e
recolher a importancia correspondente a funcao indicado no Subitem 2.8 deste Capitulo.
2.7.2 — Comparecer no local, periodo e horério indicado no presente Edital e preencher a
ficha de inscricéo.

2.7.3 — Para efetivar a inscricdo, o candidato devera estar munido de Cédula de
Identidade, bem como as cOpias dos documentos constantes nos itens 2.5.1 a 2.5.8, para
entdo receber o comprovante de inscricao.

2.7.4 — O pagamento da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque do
proprio candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apos a respectiva compensacao.

2.7.5 — Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, considerar-se-a
nula a inscricao.

VALOR Escolaridade ;
R$ 20,00 Ensino Fundamental — 1° Grauf '
R$ 30,00 Ensino Médio — 2° Grau &

e R$56-66 f For—
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2.8 — O valor da taxa de inscricao sera de:
2.8.1 — O candidato devera proceder ao recolhimento da taxa de inscri¢do para o

Processo Seletivo, junto ao junto Banco do Brasil S/A, Agéncia 1439-7, na conta
corrente n° 8.205-8 em nome de Prefeitura Municipal de Anchieta — Diversos.

2.9 — Da inscricdo por procuragao:
2.9.1 — Ser4d admitida a inscricdo por terceiros mediante procuracdo simples do
interessado, acompanhada de copias legiveis dos documentos necessarios para inscricao.
2.9.2 — O comprovante de inscri¢cdo sera entregue ao procurador depois de efetuada a
inscricao.

2.9.3 — O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento da ficha de inscri¢do e em sua entrega.

2.10 — As informac6es prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, bem como os requisitos de inscri¢do, que deverdo ser comprovados até a data
do provimento.

2.11 — O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo ndo sera devolvido, salvo em
caso de cancelamento do certame, qualquer que seja 0 motivo ensejador.

2.12 — E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, por qualquer motivo.

2.13 — Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricao.

2.14 — O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato devendo
ser apresentado no local de realizacdo das provas.

2.15 — Ap0s e efetivacdo da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de inscri¢do
cargo/funcéo a que se inscrevera o candidato.

2.16 — Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos
exigidos para o preenchimento do cargo/funcéo.

2.17 — Os programas especificos para a prova de cada cargo/funcdo serdo os constantes do
conteudo programatico deste Edital, (Anexo I).

2.18 — Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, sedex, postal, internet e/ou correio eletronico.
2.19 — O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas devera solicitd-lo, por escrito, no ato de inscri¢do, indicando
claramente no formulario, quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos, etc.).

2.20 — A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera solicitar por escrito no ato da inscricdo o direito de fazé-la e levar
acompanhante que permanecera com a crianca em sala reservada para essa finalidade.
2.20.1 — Né&o havera compensagdo no tempo de amamentacgdo em favor da candidata.

2.21 — A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscri¢do (item 2.19 e
2.20).

2.22 — Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informagdes, irregularidade,
inidoneidade ou falta de documentos exigiveis, proceder-se-a a elimina¢do do candidato
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.
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3—- DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
3.1 — As inscrigdes serdo homologadas pelo Prefeito Municipal de Anchieta - SC, no
prazo de até 01 (um) dia til, apos o encerramento das inscri¢des e publicadas em

documento afixado em mural proprio, na Prefeitura Municipal de Anchieta - SC, no
endereco eletronico www.anchieta.sc.gov.br e www.ameosc.org.br.
3.2 — Os candidatos que tiverem suas inscri¢cdes ndo homologadas, terdo prazo 02

(dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo, para querendo, impetrar recurso a ser
enderecado a Prefeitura Municipal de Anchieta (SC).

3.2.1 — O candidato que tenha interposto recurso e esteja no aguardo da decisdo podera
participar condicionalmente das provas, sem que isto Ihe gere qualquer direito.

3.3 — Os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente dar entrada com
protocolo na Prefeitura Municipal de Anchieta - SC.

CAPITULO IV

4 — DAS PROVAS

4.1 — As provas serdo realizadas nas modalidades de prova objetiva, objetiva/pratica,
Obijetiva/titulos/tempo de experiéncia.

4.2 — A prova objetiva seré aplicada a todos os candidatos no dia 21 de dezembro de
2013 das 13h30min as 16h, nas dependéncias do Centro Municipal de Educacao,
municipio de Anchieta, Estado de Santa Catarina.

4.3 — DA PROVA OBJETIVA: — serdo aplicadas provas de conhecimentos especificos,
portugués e matematica para os cargos de Professor de Educacéo Infantil, Professor de
Ensino Fundamental — 1° ao 5° Ano, Professor de Portugués, Professor de
Matematica, Professor de Geografia, Professor de Historia, Professor de Educacao
Fisica, Professor de Lingua Estrangeira — Inglés, Professor de Lingua Estrangeira —
Espanhol, Professor de Ciéncias e Professor de Artes, conforme quadro abaixo, cujos
programas constam deste Edital (Anexo I):

NC de Nota Nota Minima do
PROVAS ~ Peso P Conjunto das Provas 1,
Questodes Minima 263

1 » Conhecimentos
Especificos 10 1,00

0,50 2,00
2 « Portugués 05

0,20
3 * Matematica 05

0,20
4 *Prova de Titulos 2,00
S5Prova de  Tempo de
Experiéncia 1,00
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.3.1 — Os inscritos para 0s cargos acima que nao obtiverem a nota minima 2,00 (dois)
pontos na soma das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de portugués, matematica e
conhecimentos especificos), conforme quadro acima, serdo excluidos das provas de
Titulos e Tempo de Experiéncia.

4.3.2 — Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem no minimo
02 (dois) acertos na prova de conhecimento especifico, e a nota minima de 2,00

(dois) pontos nas provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de portugués, matematica e
conhecimentos especificos), conforme quadro acima.

4.4 - DA PROVA OBJETIVA: — serdo aplicadas provas de conhecimentos especificos,
portugués e matematica para os cargos de Monitor Desportivo, Monitor de Musica,
Monitor de Teatro, Monitor de Creche, e Auxiliar de Servicos Gerais — Secretaria de
Educacéo conforme quadro abaixo, cujos programas constam deste Edital (Anexo I):
4.4.1 Serdo considerados classificados os candidatos dos cargos acima que obtiverem a
nota minima de 1,00 (um) ponto no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de
portugués, matematica e conhecimentos especificos), conforme quadro acima.

o ~ Nota Minima do
PROVAS N° de Questdes Peso Conjunto de provas 1, 2 e 3
1 . Conhecimentos
Especificos 10 0,50
1,00
2 « Portugués 05 0,50
3 « Matematica 05 0,50

4.5 - DA PROVA OBJETIVA/PRATICA:

4.5.1 A Prova Objetiva/Pratica - Serdo aplicadas provas classificatérias de Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos e Prova Préatica, para o cargo de Motorista
conforme quadro abaixo, cujos programas constam deste Edital, (Anexo I):

4.5.2 - O candidato que nédo atingir a nota minima final igual ou superior a 1,00 (um)
ponto (ha soma das notas de portugués, matematica e Conhecimentos Especificos), e nota
igual ou superior a 2,50 na prova prética sera desclassificado.

~ Nota Minima do
PROVAS N° de Questdes Peso Conjunto de provas 1, 2 e 3
1eConhecimentos Especificos
10 0,30
2e Portugués
05 0,20 1,00
3e Matematica
05 0,20
4eProva Pratica Peso da prova prética Nota Minima na prova pratica
5,00 2,50

4.6 - A prova objetiva e objetiva/pratica para cada cargo/funcao sera de acordo éom
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ama constante deste Edital, tera a duracdo de duas horas e meia e sera composta de 20
questdes objetivas do tipo multipla escolha, subdividida em 4 (quatro) alternativas: a), b),
c), d). Dessas alternativas, somente UMA devera ser assinalada.

4.7 - As questdes da prova objetiva serdo anotadas em cartdo especifico para respostas,
fornecido para o candidato quando da realizacao da referida Prova. Os candidatos deverao
utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta para o preenchimento do
cartdo resposta.

4.8 - Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer com a antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o inicio das provas, munidos de caneta
esferografica de cor preta ou azul. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em
local, data ou horério diferente dos pré-determinados no Edital. O tempo minimo para o
candidato realizar a prova é de 30 (trinta) minutos, sendo que os trés Gltimos candidatos
somente poderdo deixar a sala de provas ao mesmo tempo.

4.9 - Para a prova objetiva, 0 ingresso na sala de provas sé sera permitido ao candidato
que apresentar o documento de identidade original que originou a inscricdo e do
Comprovante de Inscricdo entregue no ato da inscricdo. Em caso de perda deste
Comprovante, o candidato devera solicitar por escrito no Protocolo da Prefeitura
Municipal um novo comprovante, até o Gltimo dia util que antecede a prova, as 16 horas.
4.10 - N&o serd admitido a prova o candidato que se apresentar apds o horério
estabelecido; em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

411 - Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o0 modelo novo e com foto).

4.12 - Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial.

4.13 - Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou
danificados.

4.14 - Por ocasido da realizacdo das provas o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 4.12 deste Edital, sera automaticamente
excluido do Processo Seletivo.

4.15 - Na prova objetiva:

4.15.1 - Seré realizado processo de identificacdo de provas, conforme segue:

4.15.2 - O candidato recebera junto com o caderno de questdes o Cartdo-Resposta e o de
Identificacdo, os quais estardo numerados na parte superior, com a mesma ordem de
numeracdo; o Cartdo-Resposta devera ser destacado, sendo que devera ser conferido pelo
candidato para entrega ao final da prova objetiva ao fiscal de sala.
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da prova.

4.15.4 - O candidato devera apor no CARTAO-RESPOSTA as suas respostas por
questdo, PREENCHENDO POR COMPLETO O CAMPO QUE SE REFERE A
QUESTAO CORRETA, conforme a forma correta, exemplificada no cartio de
identificacdo do candidato, para propiciar a corre¢do com leitura Gtica.

4.15.5 — O candidato deveré apor na primeira pagina do caderno de PROVAS, em espaco
reservado, seu nome legivel, a qual sera entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala e
lacrada em envelope.

4.15.6 — Em tempo hébil a organizacdo do Processo Seletivo, passara nas salas de provas
para o candidato colocar a sua digital no cartdo resposta, em local reservado para esse fim.
4.15.7 - Seréd atribuida nota 0 (zero) a questdo da prova objetiva:

a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta nao corresponda(m) ao Gabarito Oficial do
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Anchieta - SC;

b) quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s),
ainda que legivel(is);

c) que contenha(m) mais de uma opcao de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta;

e) que estiver com nome ou assinatura do candidato;

f) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacdes do cartdo-resposta, ou
seja, preenchida(s) a lapis ou com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica
de cor diferente de azul ou preta.

4.15.8 - O candidato devera transcrever as respostas do caderno de questdes da prova
objetiva para o Cartdo-Resposta, que serd o Unico documento valido para a correcdao das
provas;

4.15.9 - O preenchimento do Cartdo-Resposta serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas
neste Edital. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do
candidato.

4.15.10 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacgdes feitas incorretamente no Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes
incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta, tais
como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcacdo diversa da acima definida (item
4.15.4) ou emendada ou em branco.

4.15.11 - A Prefeitura Municipal de Anchieta - SC ndo assume qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagédo
da prova objetiva.

4.15.12 - Na hipotese de anulacdo de questdo(Ges) da prova objetiva, quando da sua
avaliagdo, esta(s) serd(ao) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos 0s
candidatos presentes.

4.15.13 - A prova objetiva para cada funcao ou especialidade versara sobre 0s respectivos
programas constantes do ANEXO I deste Edital.

4.15.14 — A prova objetiva para os cargos de professor ser atribuida nota de 0 (zero) a 7
(sete), conforme item 4.3.

4.15.15 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

4.15.15.1 - For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com ﬁ)utros
candidatos;
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15.2 - For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

4.16.15.3 - Estiver fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico, como calculadora, celular e similar.

4.15.16 - Em hipotese alguma, o candidato podera sair da sala de prova com qualquer
material referente a prova. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal
de sala o caderno de questdes.

4.15.17 - SO sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apos 30 (trinta)
minutos do seu inicio.

4.15.18 — O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas,
durante sua realizacdo, acompanhado de um fiscal.

4.15.19 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

4.15.20 - No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou autoridades presentes, informacOes referentes ao
conteudo das provas.

4.16 - Os 3 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar a
respectiva prova e retirarem-se do local simultaneamente e apds assinarem o lacre do
envelope das provas e a ata, juntamente com os fiscais de sala.

4.17 — O candidato faltoso estarg automaticamente desclassificado.

4.18 - PROVA DE TITULOS — Valendo 2,00 (dois) pontos.

4.18.1 — A prova de titulos do Quadro 01 seré aplicada aos candidatos que concorrem aos
cargos do Magistério Publico Municipal — Professor Habilitado e Ndo Habilitado.
4.18.1.1- A prova de titulos do Quadro 02 sera aplicada somente aos candidatos que
concorrem aos Cargos de Professor de Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano
(Magistério Publico Municipal - Professor Habilitado e N&o Habilitado), sendo
considerado titulos para efeito deste Processo Seletivo:

Quadro 01
N° de Valor do
TITULOS Titulos Titulo Total
Magistério. 01 0,50 0,50
Comprovante de conclusdio de Graduagdo ou 0,05 pontos
Declaragdo do periodo que estd cursando. (Especifica Por periodo 0,50
na area de atuacéo). 01 Cursado.
Ou 0,50 para
Graduacdo
Curso completo de Po6s-Graduacdo na Area de
Educacéo. 01 0,50 pontos 0,50
Curso de aperfeicoamento na area de Educacdo, com
Carga horéria igual ou Superior a 10 horas (cursos de 10 0,05 pontos 0,50
2012 e 2013).
TOTAL de titulos 13 2,00
Quadro 02
TITULOS N° de Valor do Total
Titulos Titulo
Magistério 01 0,50 0,50
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Comprovante de concluséo de Graduagéo ou 0,05 pontos
Declaragdo do periodo que esta cursando. (Especifica Por periodo 0,50
na area de atuagdo). 01 Cursado.
Ou 0,50 para
Graduacdo
Curso completo de P6s-Graduagio na Area de
Educacdo 01 0,50 pontos 0,50
Curso de aperfeicoamento na area de Educacdo, com
Carga horéria igual ou Superior a 10 horas (cursos de 10 0,03 pontos 0,30
2012 e 2013)
Ter feito o Curso do SISPACTO na totalidade — 120 01 0,20 pontos 0,20
horas
TOTAL de titulos 14 2,00

4.18.2 - A prova de titulos e experiéncia serd somada a média obtida pelos candidatos
aprovados na prova escrita, somente para efeitos de classificacao.

4.18.2.1 - Da prova de Titulos:

a) Os pontos destinados as especializacbes de PoOs-Graduacdo e cursos de
aperfeicoamento, somente serdo validos com apresentacdo de diploma ou Certificado de
Conclusao da Instituicdo de Ensino.

b) As copias dos documentos para Prova de Titulos deverdo ser entregues no ato da
inscricdo para o processo seletivo, juntamente com a original para conferéncia, (ficardo
retidas somente as copias).

c) Os Titulos serdo relacionados em formulario préprio com assinatura do candidato e do
responsavel pela inscricao.

d) Os cursos de P6s — Graduacdo incompletos ndo tem validade como curso de
aperfeicoamento, para este Processo Seletivo.

e) Para o Professor ndo habilitado sera considerado pontuacéo de acordo com o periodo
concluido mediante apresentacdo de comprovante de conclusdo do respectivo periodo;
4.19 - Prova de tempo de Experiéncia Profissional (Professores) - Valendo no total
1,00 (um) ponto, sendo considerado pontos para efeito deste edital:

4.19.1- Professor- o valor de 0,02 (zero virgula zero dois) ponto para cada més de efetivo
exercicio de docéncia no magistério, seja na rede de ensino municipal, estadual,
particular, filantropica ou outras instituicdes de ensino.

4.19.2 - A data de contagem do tempo de servigo sera considerada como data fim 30 de
setembro de 2013;

4.19.3 - No célculo de pontos por tempo de servico computar-se-a a fragdo de 15 (quinze)
dias ou mais, como 1(um) més;

4.19.4 — A comprovacgdo de Tempo de Servico, serd avaliada mediante apresentacéo de
Certid&o especifica, emitidas pelo 6rgéo correspondente ou Carteira de trabalho.

4.19.5 — Entende-se por Tempo de Servigo o tempo que o candidato exerceu atribuicfes
em funcéo que tenha relacdo direta com a fungédo para o qual se inscreveu.

4.19.6 — Havendo apresentacdo de mais de uma certiddo especifica, que tenha tempo de
servigo na fungdo concomitante em um determinado periodo, sera totalizado o tempo de
servigo de apenas uma certid&o.

4.19.7 — A certiddo ndo podera conter rasuras. ‘
4.19.8 — N&o serd computado para efeito de pontuago de tempo de servico no magistério,
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tempo de servico do servidor aposentado ou com processo de aposentadoria em
tramitagé&o.

420 - DA PROVA PRATICA OU DA COMPROVAQAO DE HABILIDADE
TECNICA — Valendo 5,00 (cinco) pontos.

4.20.1 - Seré aplicada prova préatica aos candidatos & fungdo de Motorista.

4.20.2 - O candidato faltoso estara automaticamente desclassificado.

4.20.3 - A prova pratica sera realizada no dia 21 de dezembro de 2013 a partir do término
da prova objetiva, tendo como local as dependéncias do Parque de Maquinas da

Prefeitura Municipal, para os cargos de Motorista e Auxiliar de Servicos Gerais para
demonstracédo de habilidades praticas com veiculos e equipamentos.

4.20.4 - Na prova prética, para a funcdo de Motorista o candidato serd avaliado em 10
(dez) itens, tendo como critérios seu desempenho ou condugdo do veiculo, sendo
avaliados: habilidade/conhecimento  (partida/paradas, equipamentos obrigatorios),
postura, sinalizacdo (regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de
percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada),
cambio, aceleracéo, uso do freio (freio motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizagédo de
tarefa solicitada. Na prova pratica, para a funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, 0
candidato sera avaliado, tendo como critério 0 seu desempenho em realizar tarefas
referentes a consertos hidraulicos e elétricos e pequenos reparos diversos. Os conceitos
utilizados sdo: Otimo (0,50 pontos), Muito Bom (0,40 pontos); Bom (0,30 pontos);
Satisfatério (0,20 pontos), Regular (0,10 ponto) e Péssimo (0,00 pontos).

4.20.5 - A nota da prova pratica sera atribuida pontuacio/nota escala 0 (zero) a 5,00
(cinco).

4.20.6 - Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que ndo obtiver no
minimo 2,50 (dois virgula cinquenta) pontos no total da prova prética.

4.20.7 - Para a funcdo que se exigir o emprego de veiculos ou maquinas, pertencentes ou
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Anchieta (SC), podera ser a critério da
fiscalizacdo, excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de
manejo.

4.20.8 - Para a realizacdo da Prova Pratica dos cargos os candidatos obrigatoriamente
deverdo apresentar CNH valida na categoria exigida pelo cargo, sob pena de ser
desclassificado.

4.20.9 — Quando da realizagdo da prova pratica, sO serd permitida ao candidato que
apresentar o documento de identidade que originou a inscricdo e do Comprovante de
Inscri¢do entregue no ato da inscricdo. Em caso de perda deste Comprovante, o candidato
devera solicitar por escrito no Protocolo da Prefeitura Municipal um novo comprovante
até o ultimo dia atil que antecede a prova, as 16 horas.

4.20.10 — A média final serd: Nota da Prova Objetiva + Nota da Prova Pratica.

CAPITULO V

5- DO EMPATE NA NOTA FINAL
5.1 - Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara
sucessivamente, o candidato que tiver: ‘
5.2 — Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho, até o Gltimo
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icdo neste concurso publico, na forma do dispositivo no paragrafo Gnico de art. 27 da Lei
Federal n° 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (estatuto do 1doso);

5.3 — Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

5.4 — Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

5.5 — Maior numero de acertos na prova de Matematica;

5.6 — Sorteio Publico.

CAPITULO VI

6 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
6.1 — A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual & soma da

notas obtidas na(s) Prova(s), observando-se os limites maximos estipulados neste Edital.
6.2 — A lista final de classificacdo do Processo Seletivo podera apresentar apenas 0s
candidatos classificados, por cargo/funcéo.

6.3 — Para o cargos/funcdo os candidatos aprovados serdo classificados na ordem
decrescente da(s) nota(s) obtidas(s).

6.4 — Serdo considerados classificados os candidatos que:

a) Obtiverem as notas minimas no conjunto das provas 1, 2 e 3, definidas nos itens 4.3.1,
441e45.2;

b) O candidato que ndo atingir a nota minima no conjunto da prova escrita, para 0s cargos
de professor ficara automaticamente excluido da prova de titulos e tempo de experiéncia.

CAPITULO VII

7 - DOS RECURSOS

7.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacdo ou indeferimento da inscrigéo;

b) na formulacdo das questbes da prova objetiva;

c) na opgdo considerada como certa na prova objetiva - relativamente ao gabarito
preliminar divulgado;

d) ao resultado da divulgacdo da Classificacdo Preliminar do Processo Seletivo, para cada
cargo/funcéo.

7.2 - Os recursos deverdo ser interpostos a Comissdo de Acompanhamento do Processo
Seletivo da Prefeitura Municipal de Anchieta, SC, sito a Av. Anchieta, 838 até 02 (dois)
dias Uteis apos cada ato.

7.3 - Somente serd apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar
a(s) circunstancia(s) que o justifiqgue, bem como tiver indicado o nome do candidato,
namero de sua inscri¢do, cargo, endereco para correspondéncia e sua assinatura.

7.4 - Se no exame dos recursos resultarem anulacdo de questdes, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos.

7.5 — Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do ga})arito
divulgado, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.
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O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera conhecido, considerando-se para
tal a data e hora do respectivo protocolo.

CAPITULO X111

8 - DELEGACAO DE COMPETENCIA

8.1 - Fica delegada competéncia a AMEOSC - Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, para:

a) elaborar o edital juntamente com a Assessoria do Municipio;

b) assessorar a prefeitura quanto a realizacdo das inscrigdes;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;

d) preparar resultado da homologacédo das inscri¢bes dos candidatos inscritos;

€) apreciar 0s recursos previstos no subitem 7.1 deste Edital;

f) apresentar o relatorio final, com a classifica¢do dos candidatos;

g) prestar informacges sobre o processo seletivo publico;

h) aplicar a prova objetiva.

8.2 — Fica delegada competéncia da Prefeitura Municipal de Anchieta - SC, para:

a) elaborar o Edital em conjunto com a AMEOSC

b) divulgar o Edital;

c) realizar as inscricdes dos candidatos, a relacdo e a somatoria da prova de titulos e
tempo de experiéncia e enviar para a AMEOSC;

d) divulgar a homologacao das inscricdes e classificacdes;

e) receber os recursos dos candidatos, e apreciar os pertinentes a prova de titulo e
experiéncia profissional;

f) realizar o desempate, (sorteio publico), quando necessario.

CAPITULO IX

9. DA ESCOLHA DAS VAGAS PARA O MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
— PROFESSOR:

9.1 - A primeira escolha de vagas sera realizada em data e horario a ser divulgado pela
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte posteriormente conforme a necessidade e
divulgacao pela Prefeitura, nos seguintes 6rgdos oficiais de comunicagéo:

9.1.1 — No Mural de divulgagdo dos Atos Oficial da Prefeitura, localizado no rol de
entrada da Prefeitura Municipal de Anchieta;

9.2 — A carga horaria dos candidatos classificados serd determinada conforme a
necessidade.

9.3 — O candidato no momento da escolha da vaga estda optando em assumir o
compromisso de corresponder com todas as atividades pedagdgicas e ou atribui¢es do
cargo, independente da carga horéaria escolhida, sob a pena da aplicacao das leis cabiveis.
9.4 A escolha das vagas iniciara pela lista dos habilitados, respeitando a cada escolha a
ordem do ultimo que escolheu.

9.4.1- A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente podera ocorrer apds.a
chamada dos candidatos classificados como habilitados, respeitando também a ord(im do
ultimo que escolheu.
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O candidato que no momento da escolha ndo aceitar a vaga disponivel, ou ndo estiver
presente no horério e local da convocacdo, serd automaticamente reclassificado para o
final da lista, podendo ser aproveitado pela nova ordem de classificacdo. Caso chegar a
escolher, confirmando a opcao e acabar desistindo da vaga, deverd o0 mesmo apresentar
desisténcia da vaga imediatamente junto a Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto.
9.6 — Na hipotese de abrir vaga no decorrer do ano letivo por curto periodo, e ndo haver
candidato excedente do processo seletivo, as admissfes serdo feitas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, a titulo de excepcional interesse publico,
obedecendo os seguintes critérios:

1°. Pagamento de taxa de inscrigdo conforme item 3.2 desse Edital,

2°. Maior habilitacdo na area do surgimento da vaga;

3°. Cursos de aperfeicoamento na area, que obedecerdo a mesma pontuacgdo da prova de
titulos deste processo seletivo, conforme consta no item 4.2.3

9.6.1- Quando do surgimento de vaga de excepcional interesse publico, conforme
mencionado no item 9.7, o procedimento serd 0 mesmo do item 9.1 deste edital,

9.7 — O candidato que no momento da escolha n&o estiver presente na Secretaria

de Educacdo para escolher e assumir a vaga disponivel no momento, e ndo optar pela
desisténcia da vaga, seréa reclassificado para o final da lista.

9.8 — A escolha de vaga podera ser realizada por procuracdo devidamente registrada em
cartorio.

CAPITULO X

10. DA ADMISSAO
10.1 — Para admissdo no servigo publico, o candidato devera satisfazer os seguintes
requisitos basicos:

10.1.1 - Cépia legivel da Carteira de Identidade (RG).

10.1.2 - Copia legivel do CPF

10.1.3 - Cdpia legivel do Titulo de Eleitor.

10.1.4 - Copia legivel do Certificado de Reservista (sexo masculino).

10.1.5 - Copia legivel do comprovante de voto da ultima elei¢do, ou justificativa da
Justica Eleitoral.

10.1.6 - Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao.

10.1.7 - Copia de Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme o caso.

10.1.8 - Declaracao de bens, na forma da Lei.

10.1.9 - Apresentar declaragdo dos cargos publicos que exerce, com especificagdo de
carga horaria.

10.1.10 - Atestado de Saude Ocupacional.

10.1.11 - Inscri¢do no PIS/PASEP.

10.1.12 - Certiddo de nascimento dos filhos, carteira de vacinagdo para menores de 7
anos;

10.1.13 - Alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de
residéncia do candidato;

10.1.14 - Declaragdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fungdes no servigo
publico, vedados em lei; _
10.1.15 - demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Human
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sto em Legislacdo Municipal, INTC 07/08 e 08/10 TC-SC.

10.1.16 — 01 Foto recente 3 x 4,

10.1.17 — Numero da Conta corrente — Banco do Brasil;

10.2 - Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico poderédo ser
chamados de acordo com a necessidade do servico e a contratacdo serd sob o Regime
Estatutario, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

10.3 - O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo
dos candidatos aprovados.

10.4 — Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Estatutario, e
determinacéo Legal.

10.5 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento

de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Anchieta, SC.

CAPITULO XI
11 - CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA HORARIO
Recebimento das inscri¢es 11.11.2013 a an . R .
06.12 2013 70:30 as 11:30h e das 13h30 as 17:30h
Resultado da homologagéo das inscrigdes 09.12.2013 A partir das 16h
Resqltgdo de pontos de Titulos e Experiéng 11.12.2013 A partir das 16h
Profissional
Prova Objetiva 21.12.2013 Das 13h30min as 16h
Divulgacéo do Gabarito Preliminar 23.12.2013 A partir das 14h
Id,ent_lflcagao dos Candidatos em Ato 06.01.2014 A partir das 14h
Publico
D|VL_JIg_agao Resultado de Classificagdo 07.01.2014 Apos as16h
Preliminar
Resultados Dos Recursos* 09.01.2014 A partir da 16h
Divulgacéo do Gabarito Oficial 10.01.2014 Apos as 16h
Divulgacéo do Resultado Final 14.01.2014 Apos as 16h

*Qs resultados dos recursos que foram devidamente protocolados devem ser retirados na prefeitura municipal no local onde efetuou a
inscricdo, ou na Sede da AMEQOSC, respeitando os horarios dos referidos 6rgdos e data prevista no cronograma acima.

CAPITULO XII

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A aprovacgdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeagdo, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura,
na ordem de classificacdo, ficando a nomeacg&o condicionada as disposigdes pertinentes e
a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Anchieta - SC.

12.2 - A inexatiddo das informacGes e/ou irregularidades nos documentos apresentados no
ato da inscricdo, ainda que verificados posteriormente ao provimento, ocasionardo sua
dispensa.

12.3 — As publicagdes sobre o Processo Seletivo serdo feitas por Edital e veiculadas na
imprensa, no mural publico da Prefeitura Municipal de Anchieta, SC e nos enderegos
eletronicos www.ameosc.org.br e www.anchieta.sc.gov.br.
12.4 - Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame
ou de ser responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parerite=esy

Av. Anchieta, 838 /CEP: 89.970.000 --- Anchieta — SC
e-mail: administracao@anchieta.sc.gov.br / Pagina eletréonica: www.anchieta.sc.gov.br.



mailto:administracao@anchieta.sc.gov.br
http://www.ameosc.org.br/
http://www.anchieta.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina

ﬁv Prefeitura Municipal de Anchieta

'//A//u'(,',-,u (, _m'l,\it'h'

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de candidato cuja inscri¢do haja
sido deferida.

12.5 — O Foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o presente Processo Seletivo
Publico é o da Comarca de Anchieta - SC.

12.6 - Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo
Publico em questdo, serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associa¢do dos
Municipios do Extremo Oeste, SC, e pela Prefeitura Municipal Anchieta - SC, conforme a
legislagéo vigente.

12.7 — O processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado de
acordo com a Constituicdo Federal.

12.8 — O contratado fica ciente, que se por qualquer motivo o titular for afastado para
assumir cargo de chefia, direcdo ou coordenacdo, e retornar a funcdo primitiva, o contrato
sera automaticamente rescindido.

12.9- Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:

Anexo | — Contetdo programatico;

Anexo Il — AtribuicGes dos cargos

Anexo Il - Decreto que nomeia a Comissdo da AMEOSC.

Anexo IV — Portaria que nomeia a Comissdo Municipal.

Anexo V —Formulario para Portadores de Necessidades Especiais.

Anexo VI - Formulério de Entrega de Titulos — Quadro 01.

Anexo VIl — Formulario de Entrega de Titulos — Quadro 02,

Anexo VIII — Formulério de Tempo de Servigo.

Prefeitura de Anchieta - SC, 06 de novembro de 2013.

ARI PRESTES DE OLIVEIRA,
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROFESSORES

| - PORTUGUES:

Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra ou texto. Encontros vocélicos e
consonantais. Divisdo silbica. Emprego de letras. Acentuacdo gréafica. Sinais de
pontuacdo. Emprego do hifen. Classificacdo das palavras. Flexdo e emprego das classes
de palavras. Crase. Analise Sintatica. Classificacdo dos termos da oracdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocacdo dos pronomes obliquos atonos.
Significagdo das palavras: sindnimo, homoénimos e par6nimos. As novas Regras
Ortogréficas ndo fazem parte deste edital.

Il - MATEMATICA:

Operacdes fundamentais. NUmeros fracionarios e operagdes. Sistema de medidas
decimais. Unidades de comprimento. Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de
trés: simples e composta. Juros: simples e composto. Porcentagem. Equagdes del® e
2°Graus. Logaritmos. Probabilidade. Progressdo aritmética. Progressdo geomeétrica.
Probabilidades. Analise combinatéria. Funcdes lineares e quadratica. Interpretacdo de
graficos. Geometria plana e espacial. Resolucdo de problemas. Raciocinio Logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos /
Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperagéo.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliagdo. Métodos e Processos no
Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade PedagoOgicas. Tendéncias Pedagogicas.
Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global.
Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal de
Ensino. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN).
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo). Metodologia de Ensino: ciéncia
contelido especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Fungdo e Papel da Escola.
FUNDEB.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos /
Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacéo.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no
Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagogicas. Tendéncias Pedagogicas.
Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global.
Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal de
Ensino. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN).
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo). Metodologia de Ensino: geografia e
conteudo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Fungdo e Papel da Escola.
FUNDEB.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos /
Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacéo.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no
Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagogicas. Tendéncias Pedagogicas.
Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotski. Educacdo em ambito global.
Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal de
Ensino. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN).
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo). Metodologia de Ensino: matematica e
conteudo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Fungdo e Papel da Escola.
FUNDEB.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos /
Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacéo.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no
Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagogicas. Tendéncias Pedagogicas.
Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global.
Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal de
Ensino. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN).
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo). Metodologia de Ensino: portugués e
contetdo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Fungdo e Papel da Escola.
FUNDEB.

PROFESSOR DE INGLES

Interpretacdo de textos e palavras em inglés. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica:
Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino -
Aprendizagem: Avaliagdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliagdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade
Pedagogicas. Tendéncias Pedagogicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget,
Vygotsky. Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do
Municipio. Lei do Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao).
Metodologia de Ensino: Metodologia de Ensino: inglés e contetdo espeg‘jl’fico.
Relacionamento: Professor x Aluno. Fungéo e Papel da Escola. FUNDEB. .
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PROFESSOR DE ESPANHOL

Interpretacdo de textos e palavras em inglés. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica:
Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino -
Aprendizagem: Avaliagdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade
Pedagdgicas. Tendéncias Pedagodgicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget,
Vygotsky. Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do
Municipio. Lei do Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Parametros Curriculares Nacionais (PCN). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao).
Metodologia de Ensino: Metodologia de Ensino: espanhol e conteldo especifico.
Relacionamento: Professor x Aluno. Funcao e Papel da Escola. FUNDEB.

PROFESSOR DE ARTES

Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Tendéncias Pedagdgicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky.
Educacdo em ambito global. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema
Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parametros Curriculares
Nacionais (PCN). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo). Metodologia de
Ensino: artes e contetido especifico. O significado da arte no processo de transformacéo
do homem com os outros homens e com a natureza através do trabalho; Arte-educacao
como representacdo e organizacdo do real; Educacdo Artistica na formacdo da percepgéo
e da sensibilidade do aluno. Pressupostos Metodoldgicos - Alfabetizacdo Estética: leitura,
conhecimento e trabalho artistico. Musica: Elemento formal da expressdo musical.
Mdsica: popular, erudita, folclorica. Teatro - O teatro na Educacéo. Elementos formais da
representacdo cénica, texto, corpo e espaco cénico. FUNDEB.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FIiSICA

Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliagdo, Recuperagdo. Planejamento de Aula:
Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura.
Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias Pedagogicas. Literatura: Paulo Freire,
Piaget, Vygotsky. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal
de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais
(PCN). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo). Metodologia de Ensino: ciéncias e
contetdo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Fungdo e Papel da Escola.
Conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educacdo Fisica. Condicionamento
fisico, legislacdo, metodologia. Fundamentos, regras equipamentos e instalacdes
utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol,
futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecénica. Fisiologia do esforco e
socorros de urgéncia. Efeitos fisiolégicos dos exercicios, regulagdo hormonal durante o
exercicio, controle cardiovascular durante o exercicio, termorregulagéo e relacdo entre
atividade fisica e doencas cardiovasculares e respiratorias. Recreacdo, ginastica e danga.
Atividade gimnica e atividade ludica. Jogos e técnicas de jogos infantis organizados.
Desenvolvimento infantil. Psicomotricidade e atividades psicomotoras. Pedagogia do
movimento na escola da primeira e da segunda infancia. Praticas desportivas,
modalidades e regramentos. FUNDEB.

PROFESSOR DE HISTORIA
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ndizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos /
Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacéo.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliagdo. Métodos e Processos no
Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias Pedagdgicas.
Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global.
Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal de
Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais (PCN).
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo). Relacionamento: Professor x Aluno.
Funcéo e Papel da Escola. FUNDEB.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS:

LDB. Leis n° 5692/71 e 9.394/96. Alfabetizacdo. Metodologia de ensino: ciéncias,
matematica, portugués e outros. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcédo e Papel da
Escola. Problemas de Aprendizagem: Fatores Fisicos, Psiquicos e Sociais. Recreacao:
Atividades recreativas. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Tecnicas,
Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem:
Avaliagdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliacéo.
Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita,
audicdo e leitura: metodos, técnicas e habilidades. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas.
Tendéncias Pedagogicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky.
Psicomotricidade. Lei do Sistema Municipal de Ensino. Projeto Politico Pedagdgico do
Municipio. Estatuto da Crianca e do Adolescente. FUNDEB.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

LDB. Leis n° 5692/71 e 9.394/96. Alfabetizacdo. Metodologia de ensino: ciéncias,
matematica, portugués e outros. Relacionamento: Professor x Aluno. Func¢do e Papel da
Escola. Problemas de Aprendizagem: Fatores Fisicos, Psiquicos e Sociais. Recreacdo:
Atividades recreativas. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas,
Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem:
Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliagéo.
Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita,
audicdo e leitura: métodos, técnicas e habilidades. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas.
Tendéncias Pedagogicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky.
Psicomotricidade. Lei do Sistema Municipal de Ensino. Projeto Politico Pedagdgico do
Municipio. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundeb.

MONITOR DESPORTIVO
Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula:
Habilidade - Objetivos a avaliagdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura.
Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias Pedagdgicas. Literatura: Paulo Freire,
Piaget, Vygotsky. Projeto Politico Pedagogico do Municipio. Lei do Sistema Municipal
de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais
(PCN). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo). Metodologia de Ensino: ciénci
conteudo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da
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eitos, principios, finalidades e objetivos da Educacdo Fisica. Condicionamento fisico,
legislagdo, metodologia. Fundamentos, regras equipamentos e instalagfes utilizadas nos
esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e
voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica. Fisiologia do esfor¢o e socorros
de urgéncia. Efeitos fisioldgicos dos exercicios, regulacdo hormonal durante o exercicio,
controle cardiovascular durante o exercicio, termorregulacdo e relacdo entre atividade
fisica e doencas cardiovasculares e respiratdrias. Recreacdo, ginastica e danca. Atividade
gimnica e atividade ludica. Jogos e técnicas de jogos infantis organizados.
Desenvolvimento infantil. Psicomotricidade e atividades psicomotoras. Pedagogia do
movimento na escola da primeira e da segunda infancia. Préticas desportivas,
modalidades e regramentos. FUNDEB.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NIVEL MEDIO

MONITORES

| - PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de texto. Ortografia: divisdo sildbica, pontuacdo, hifen,
sindnimo, acentuacao grafica, crase. Morfologia: classes de palavras. Classes gramaticais
(substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposic¢ao, conjuncgdo e
interjeicdo). Sintaxe de concordancia nominal, numeral, verbo. Sintaxe de concordancia
verbal. Fonética, semantica, analise sintética, figuras de sintaxe. Emprego dos “porqués”.
Homonimos e parénimos. As novas Regras nao fazem parte deste edital.

Il - MATEMATICA:

OperagOes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com
fracdes. FracOes. Expressdes algébricas - Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. Juro
simples. Raz&o e proporcéo. Produtos notaveis. Teoria dos conjuntos e unidades. Sistema
métrico decimal. Potenciacdo e radiciacdo. Porcentagem. Geometria. Grandezas
proporcionais. Equac0es e sistema de equagdes. Problemas.

Il CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MONITOR DE CRECHE

Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio. Principios basicos da Administracéo
Publica. Atos administrativos. Emenda Constitucional 19 e 20. Lei Federal n® 9.394/96 -
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Qualidade
de vida. Relacionamento humano. Meio ambiente. Acdes sobre desenvolvimento da
crianga, os principais cuidados que deve se ter com as criangas e sua alimentacéo,
piramide de alimentos.

MONITOR DE MUSICA
Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio. Principios basicos da Administracdo
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posicdo de claves; Emprego dos acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo
bemol e bequadro; Notas enarmonicas; Elementos basicos da escrita ritmica: valores (ou
figuras) de tempo com suas respectivas pausas, ponto de aumento, ligadura de
prolongacdo, férmulas de compassos, compassos simples e compassos compostos.
Escalas e Tonalidades: Estudo das escalas com base em sua estruturacdo nos modos maior
e menor e relacdo entre tonalidades (ou tons): Escala maior: estrutura do modo maior,
denominacdo dos graus de uma escala no modo maior (tonica, supertbnica, mediante,
subdominante, dominante, superdominante e sensivel); Escala menor: estrutura do modo
menor, denominacao dos graus de uma escala menor, emprego das trés formas de escala
no modo menor, formas, natural (primitiva ou antiga), harménica e melddica; Tonalidades
(ou tons): estruturacdo das escalas maiores e menores nas diferentes tonalidades,
armaduras de claves (dos tons maiores e menores), tons relativos. Intervalos: Estudo
basico de intervalos, restrito ao conjunto dos intervalos simples (ndo superiores a oitava):
Classificacdo e formacéo de intervalos pela sua denominacdo: por exemplo, 12, Justa

(ou unissono), 22. Menor e 22 maior; Intervalos enarménicos, ou seja, relagdo entre
intervalos com espacgos sonoros equivalentes e denominacdes diferentes (por exemplo: 22
menor e 1% aumentada); Semitom diatbnico e semitom cromaético; intervalos consonantes
(perfeitos e imperfeitos) e dissonantes. Acordes: Estudo dos acordes triades (acordes de
trés sons), em estado fundamental, baseado em sua classificacdo (ou identificacdo),
construcdo e relacdo com as tonalidades: Tipos de acordes triades: maiores e menores;
Acordes possiveis no modo maior (escalas/tonalidades maiores); Acordes possiveis no
modo menor (considerando-se trés formas de escala empregadas neste modo); Acordes
consonantes e dissonantes.

MONITOR DE TEATRO

Teatro e mudanca — transformacéo do espaco cotidiano e ensaio para a acao (relacionado
com o teatro em comunidade). Jogo simbdlico, jogo dramatico e jogo teatral — da
percepcdo a comunicagdo. Foco — o aspecto do texto no qual se concentra a agdo. Texto
dramatico e Texto teatral. Processo de constru¢do do conhecimento em teatro — interacoes
com os seguintes elementos: texto, contexto, tempo, espago e personagens. A “solucdo de
problemas” e o “jogo de regras” como norteadores da construcdo narrativa pelos
monitorados. Teatro como atividade coletiva — vivéncia de contextos e situacdes através
da acdo. Criacdo, articulacdo e dramatizacdo de imagens por meio do teatro. A
intencionalidade da avaliag&o no processo de apropriacdo e producdo do conhecimento.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MOTORISTA

| - PORTUGUES:

| - Interpretagdo de texto. Gramatica: encontros vocalicos e consonantais. Digrafos.
Classificacdo das silabas. Sinais de pontuacdo. Silaba Tonica. Divisdo silébica.
Acentuacdo. Frases. Substantivo (nimero, género e grau). Artigos. Adjetivos.

Pronomes. Anténimo. Sinénimo. Numeral e verbo. Preposicdo. Crase. Sujeito e predicado.
Ortografia: grafia correta das palavras. .
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ll- MATEMATICA:

OperagOes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com
fracOes. FracOes. Expressdes algébricas - Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. Juro
simples. Raz&o e proporcéo. Produtos notaveis. Teoria dos conjuntos e unidades. Sistema
métrico decimal. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Equac6es. Problemas.

Il CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Lei Organica do Municipio. Nogbes servigos de limpeza e conservacdo em geral em
dependéncias internas e externas hospitalares, utilizacdo de materiais e instrumentos
adequados para servicos de limpeza e conservacdo, Nogdes de limpeza e conservacao de
utensilios, mdveis e equipamentos em geral. Separacdo de materiais para descarte
(vidraria, papéis, residuos laboratoriais e residuos hospitalar, contaminados ou néo);

Atendimento dos servicos de copa e cozinha, com atendimento aos servidores e pacientes
de acordo com suas dietas. Conhecimentos pertinentes ao cargo e tarefas correlatas.

MOTORISTA

Lei Orgénica do Municipio. Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas.
Placas de Sinalizacdo. Equipamentos obrigatérios. Codigo de Transito Brasileiro.
Manutencdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacgdo e limpeza
do veiculo. Condicdes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de
operacdes. Verificacbes didrias. Manutencdo periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas.
Engrenagens. Simbologia. Lei Orgéanica do Municipio. Destinacdo do lixo, reciclagem.
Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacdo ambiental. Educacédo
ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Poluicao.
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ANEXO 11
ATRIBUICOES DOS CARGOS
(De acordo com o disposto na Lei Complementar n° 033/2011)
@
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CARGO: Professores

ATRIBUICOES: Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei 9394/96; possuir
formacéo de educador, conhecimento do conteudo, capacidade de trabalho e habilidades
metodologicas e didaticas; Demonstrar profissionalismo e comprometimento; Participar
da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento;  Seguir as diretrizes
educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacdo,
comprometendo-se em integrar a acdo pedagogica na consecucdo dos fins e objetivos;
Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e 0 projeto
politico-pedagdgico da Unidade Escolar. Executar o trabalho diario, de forma a se
vivenciar um clima de respeito matuo e de relagBes que conduzam a aprendizagem;
Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislagdo vigente;
Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;
Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a eficacia
da acdo educativa; Manter com o0s colegas o espirito de colaboracdo; Promover
recuperagdes preventivas e paralelas ef/ou atividades de complementacéo,
aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagndésticos de avaliacao;
Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagogicas, conselhos de
classe, palestras e outras promogdes convocadas pela direcao da escola ou pela secretaria
municipal de educacgdo; Cumprir e fazer cumprir os horérios e calendario escolar; Zelar
pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade; Realizar
com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracao referente a execucdo da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacédo, limpeza e 0 bom nome
da escola, bem como a conservacdo dos bens materiais; Encaminhar aos servigcos
competentes o0s casos de indisciplina ocorridos, ap6s sua propria adverténcia;
Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a dire¢éo e ao
servico de orientacdo educacional; Executar as normas estabelecidas no regime escolar,
nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e na legislagdo vigente.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 10/20/30/40 horas semanais

HABILITACAO PROFISSIONAL: Conclusdo do Curso de graduacdo com Licenciatura
plena na area de atuacdo com Diploma devidamente registrado.
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CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais

ATRIBUICOES: zelar pela manutencéo das instalagdes, mobiliarios e equipamentos do
Orgdo; executar trabalhos bragais; executar servigcos auxiliares de limpeza, conservacao,
zeladoria, revisdo e acondicionamento de pecas e lubrificagdo das maquinas; efetuar
limpeza nas dependéncias internas e externas das garagens e seus veiculos; manter
condigdes de funcionamento os equipamentos de protegdo contra incéndios ou quaisquer
outras relativas a seguranca do 0rgdo; requisitar material necessario aos servigos; efetuar
pequenos consertos necessarios a conservagdo dos bens e instalagfes, providenciando, se
for o caso a sua execucao; receber e transmitir mensagens; executar servigos simples de
carpintaria, encanador, pedreiro e eletricista; executar servicos de jardinagem,
compreendendo: semeadura, transplante de mudas, podas, preparacdo e conservacdo do
solo, de pracas e jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o solo apropriado para a
producdo de mudas do viveiro municipal; coletar sementes e mudas de plantas nativas;
distribuir, mediante autorizacdo superior, as mudas do viveiro municipal; zelar pelas
instalacBes do viveiros de mudas do municipio; capinar todas as areas pertencentes ao
cemitério; executar servicos de limpeza nas mais diversas repartiches e setores da
municipalidade; executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do
6rgdo publico; executar servicos de copa e cozinha; encarregar-se da abertura e
fechamento das dependéncias do 6rgdo publico; encarregar-se da limpeza e polimento
dos mdveis, maquinas de escritorio; solicitar o material necessario a limpeza ao chefe
hierarquico; proceder ao atendimento da distribuicdo dos servigos da copa e cozinha,
solicitando o fornecimento do material necessario ao preparo dos ingredientes;
desempenhar tarefas afins.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Fundamental Incompleto
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CARGO: Motorista

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais ou equipamentos; zelar
pelo abastecimento, conservacdo e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; efetuar
pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade; comunicar ao chefe imediato a
ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob sua responsabilidade; proceder
ao controle continuo do consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencdo em geral;
proceder ao mapeamento de viagens, identificando usuérios, seu destino, quilometragem,
horérios de saida e chegada; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter
atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo do veiculo; atender as
necessidades de deslocamento a servico segundo determinacao dos usuarios, registrando as
ocorréncias; executar outras tarefas afins; Dirigir veiculos carga pesada, transportando
materiais e equipamentos; zelar pelo abastecimento conservacdo e limpeza do veiculo sob
sua responsabilidade; efetuar pequenos reparos no veiculo, sob sua responsabilidade;
comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob
sua responsabilidade; proceder o controle continuo de combustivel, lubrificacdo e
manutencdo em geral; proceder o mapeamento de viagens, identificacdo de usuario, tipo de
carga, seu destino, quilometragem, horarios de saida e chegada; auxiliar na carga e
descarga do matéria ou equipamento; manter atualizada a documentacdo da habilitacao
profissional;

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Fundamental Incompleto e CNH da categoria
“C” para veiculos em geral e da categoria “D” para veiculos de transporte de escolares e de
carga.

CARGO: Monitor de Creche
ATRIBUICOES: executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos
educacionais de artes diversas; acompanhar criangas em passeios, visitas e festividades
sociais; proceder, orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar
as criangas na alimentacéo; servir refeicdes e auxiliar criangcas menores a se alimentarem;
auxiliar a crianca a desenvolver a coordenacdo motora; observar a salde e 0 bem estar das
criangas, levando-as quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o
superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-
Ihe os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente
ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando
afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria e mensal dos
menores; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do transporte
escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranca;
executar tarefas afins;

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Médio
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CARGO: Monitor Desportivo

ATRIBUICOES: Planejar o processo de ensino/treino das modalidades especificas da sua
formacao, no ambito das atividades fisicas e/ou desportivas; explicar e demonstrar as técnicas
da modalidade desportiva e observar a repeti¢ao feita pelos atletas ou jogadores e corrigi-los;
organizar os treinos para reforcar a aprendizagem das regras e técnicas especificas da
modalidade; analisar os sistemas taticos de atletas e equipes adversarias e elaborar planos de
atuacao adequados para suplanta-los, dando as respectivas orientacdes aos atletas ou
jogadores; promover nos desportistas o sentido de responsabilidade pelo cumprimento das
regras da modalidade e das regras de disciplina; diagnosticar as necessidades individuais
relativamente a melhoria da condicao fisica; conceber planos de atividades individuais ou de
grupo de promogio da condigdo fisica;implementar atividades individuais ou de grupo de
promogao da condigao fisica; conceber e implementar programas de atividades de animagao
desportiva e lazer em contextos diversificados (designadamente educativo, atividades de
tempos livres, férias, turismo, populacdo sénior, populagdes com necessidades especiais).

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

HABILITACAO PROFISSIONAL: Curso superior em Educacio Fisica e Registro no
CREFI

CARGO: Monitor de Teatro

ATRIBUICOES: Teatro em Comunidade. Jogos teatrais dramaticos. Comunicacdo expressio
corporal, facial e verbal. Intera¢do teatral com géneros textuais e contextos. Construcao
narrativa. Vivéncias através de aces de diversas modalidades teatrais. Criacdo, articulacio,
dramatizacdo com palavras, imagens e gestos, por meio de teatro. Montagem de roteiros
teatrais. Utilizagdo de espago e tempo teatrais. Planejamento sistematico do trabalho teatral.
Compreensio, apresentacao e divulgacao da Cultura Local por meio do teatro.

REGIME DE TRABAILHO: Estatutario
CARGA HORARIA: 40 horas semanais
HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Médio Completo com Certificado de cursos

especificos na area.

CARGO: Monitor de Musica

ATRIBUICOES: Aulas de Musica para escolares e comunidade. Técnicas vocais.
Comunicagao e expressio corporal e vocal harmonica por meio da musica. Compreensio de
diversos ritmos e géneros musicais. Historia da Musica nas diferentes épocas. Apropriagao de
conhecimento de diferentes instrumentos musicais. Interpretacio de canto. Tocar
instrumentos musicais de corda, sopro, percussdao, instrumentos de banda fanfarra.
Apresentagdes musicais de diversos géneros. Incentivo ao gosto musical e a sensibilidade por
meio da musica. Sistematizar planejamento de a¢oes voltadas ao desenvolvimento musical.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario
CARGA HORARIA: 40 horas semanais
HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino Médio Completo com Certificado de cursos
especificos na area.
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ANEXO 111

PORTARIA N°392-A
De 06 de novembro de 2013

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, usando das
atribuicdes legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica;

RESOLVE:

Art.1° Ficam designados: Claudir Roque Mocellin, France Vanessa Baldo e
Udinara Vanusa Zanchettin, brasileiros, representantes da AMEOSC — Associacdo dos
Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina, funcionarios da Associa¢do, compor a
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO, que terd por objetivo e finalidade a
elaboracgdo das provas, instaurado atraves do Edital n°. 003/2013.

Art.2°. Compete a Comissao: elaboracdo do Edital, elaboracdo do programa de
provas, assessorar quando da realizagdo das inscrigOes, elaboracdo das provas bem como
aplica-las, corrigi-las, efetuar as médias, considerar pontos e dar classificacdo final,
coordenar, fiscalizar e acompanhar as provas realizadas pelos candidatos, emitir lista dos
aprovados, encaminhando-a ao Prefeito Municipal para homologacdo, sempre de acordo
com o contido no regulamento geral do Edital. A Comissdo podera ainda, requisitar
recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos e instalacdo necessaria para
concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacdo do chefe do Executivo Municipal.

Art.3°. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste
certame ou de ser responsaveis pela elaboracdo das provas objetivas, conjuges,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato, correrdo a conta do
orgamento municipal vigente.
Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA/SC, 06 de novembro
de 2013.

Ari Prestes De Oliveira
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Eduardo Scholtze
Secretério da Administracao
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ANEXO IV

PORTARIA N° 393-A
De 30 de agosto de 2013

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, usando das
atribuices legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar: Sandra Barbosa dos Santos Scholtze, Lucia Anita Foresti
Cocco e Guiomar Antonio Prevedello, brasileiros, servidores publicos municipais,
residentes e domiciliados no municipio, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a
COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO, que terd por objetivo e
finalidade o auxilio a Administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar os atos do
certame, instaurado através do Edital n°. 003/2013.

Art. 2° - Compete a Comissdo: avaliar as inscricdes dos candidatos, verificar
quanto a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizagdo das provas executadas
pelos candidatos, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do Edital. A
Comissdo podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalacbes necessarias para a concretizacdo do objetivo, mediante a
autorizagéo do chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execu¢do do presente Ato, correrdo a conta do
orcamento municipal vigente.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA/SC, 06 de novembro
de 2013.

Ari Prestes De Oliveira
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Eduardo Scholtze
Secretario da Administracao

Av. Anchieta, 838 /CEP: 89.970.000 --- Anchieta — SC
e-mail: administracao@anchieta.sc.gov.br / Pagina eletronica: www.anchieta.sc.gov.br.



mailto:administracao@anchieta.sc.gov.br

Estado de Santa Catarina

ﬁv Prefeitura Municipal de Anchieta
N A '@-}»

’//A””VUI']UU de _'\rl(l,‘"d‘l

ANEXO V
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
REQUERIMENTO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
PROCESSO SELETIVO 003/2013
Nome do candidato: Ne°
da inscricéo: Funcéo: Tipo
de deficiéncia de que é portador: Caodigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID Nome do
Médico Responsavel pelo laudo: (OBS: Néo

serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de
Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

( ) NAO NECESSITA de prova especial.

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necessario)

Anchieta - SC, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
FORMULARIO DE ENTREGA DE TIiTULOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA- SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 003/2013
NOME: INSCRICAO:
ASSINATURA:
FUNCAO:

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS:

QUADRO 01
N° de Valor do
TITULOS Titulos Titulo Total
Magisterio. 01 0,50 0,50
Comprovante de conclusdo de Graduagdo ou 01 0,05 pontos
Declaracdo do periodo que estd cursando. Por periodo 0,50
(Especifica na area de atuacdo). Cursado.
Ou 0,50 para
Graduacao
Curso completo de Pos-Graduaco na Area de
Educacao. 01 0,50 pontos 0,50
Curso de aperfeicoamento na éarea de
Educacdo, com Carga horéaria igual ou 10 0,05 pontos 0,50
Superior a 10 horas (cursos de 2012 e 2013).
TOTAL de titulos 13 2,00

Os pontos destinados a Pds-Graduagdo, somente serdo validos com apresentacdo de
diploma ou certificado de Concluséo da Instituicdo de Ensino reconhecidos pelo MEC.

b) Curso de atualizacdo na area de educacdo. Serdo considerados 0s cursos realizados no
periodo de 2012 e 2013.

As cdpias dos documentos para Prova de Titulos deverdo ser entregues no ato da inscricao
para 0 processo seletivo, juntamente com a original para conferéncia (ficardo retidas
somente as copias).

Os documentos comprobatérios para a prova de titulo e experiéncia profissional serdo
analisados e avaliados pela comissdo Municipal, a qual realizard ata ou relatorio da
situacao.

Assinatura Resp.pela Inscri¢éo Assinatura do Candidato

N° de Cdpias deixadas:
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ANEXO V- FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA —SC
PROCESSO SELETIVO N° 003/2013
COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

N° de copias deixadas: Pontuacao:
Ass.Resp.Inscrigéo
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ANEXO VII

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA- SC
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°003/2013

NOME: INSCRICAO:
ASSINATURA:
FUNCAO:

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

QUADRO 02 (Cargos de Professor de Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano)

N° de Valor do
TITULOS Titulos | Titulo Total
Magistéerio 01 0,50 0,50
Comprovante de conclusdo de Graduagdo ou 01 0,05 pontos
Declaracdo do periodo que estd cursando. Por periodo 0,50
(Especifica na area de atuacdo). Cursado.
Ou 0,50 para
Graduacao
Curso completo de Pos-Graduago na Area de
Educacéo 01 0,50 pontos 0,50
Curso de aperfeicoamento na éarea de
Educacdo, com Carga horéaria igual ou 10 0,03 pontos 0,30
Superior a 10 horas (cursos de 2012 e 2013)
Ter feito o Curso do SISPACTO na totalidade 01 0,20 pontos 0,20
— 120 horas
TOTAL de titulos 14 2,00

Os pontos destinados a Pds-Graduagdo, somente serdo validos com apresentacdo de
diploma ou certificado de Concluséo da Instituicdo de Ensino reconhecidos pelo MEC.

b) Curso de atualizacdo na area de educacdo. Serdo considerados os cursos realizados no
periodo de 2012 e 2013.

As copias dos documentos para Prova de Titulos deverdo ser entregues no ato da inscri¢éo
para 0 processo seletivo, juntamente com a original para conferéncia (ficardo retidas
somente as copias).

Os documentos comprobatérios para a prova de titulo e experiéncia profissional serdo
analisados e avaliados pela comissdo Municipal, a qual realizard ata ou relatorio da
situacao.

Assinatura —Resp. pela Inscrigéo Assinatura do Candidato

N° de Cépias deixadas:
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ANEXO VII- FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA —SC
PROCESSO SELETIVO N° 003/2013
COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

N° de copias deixadas: Pontuacao:
Ass.Resp.Inscrigéo
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ANEXO V111
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA /SC
PROCESSO SELETIVO N° 003/2013
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA PROVA DE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Funcéo:
Declaro que recebi de 0S seguintes
documentos, para avaliacdo na computacdo de pontos para a prova de experiéncia
profissional, de acordo com o Edital n® 003/2013.

Nome da Entidade trabalhada Periodo trabalhado Pontos

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, foram avaliados em

pontos.
Anchieta — SC, em de de 2013.
Assinatura do Candidato Assinatura Resp. Inscricdo
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ANEXO VIII- FORMULARIO DE ENTREGA COMPROVANTES
EXPERIENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA — SC - PROCESSO SELETIVO N°
003/2013

COMPROVANTE DE ENTREGA DE COMPROVANTES DE TEMPO DE
EXPERIENCIA

N° de cdpias deixadas: Pontuacao:

Ass.Resp.Inscrigéo
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