Centro Municipal do Educacgao
Infantil e Fundamentat

[Imo. Sr.

IVAN JOSE CANCI
Prefeito Municipal
Anchieta/SC

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO

REQUERIMENTO

INFANTIL E FUNDAMENTAL

RUA IPIRANGA ,141
ANCHIETA - SC
FONE: 49 -3653 3281

Email . cmeif2021@hotmail.com

Vimos, por meio deste, requerer o pagamento para a APP da Escola Centro Municipal de Educago,

dos recursos para auxilio na realizagio da viagem dos alunos do 9° ano do ano de 2021 e 2022 ao Uruguai,

do Programa CMEIF intercultural.

O recurso contempla o pagamento das viagens de 12 alunos matriculados no 9° ano da Escola

CMEIF em 2022, de 14 alunos do 9° ano da Escola CMEIF em 2021 e de 4 professores acompanhantes da

viagem, totalizando o valor de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) a serem repassados a entidade.

Encaminhamos em anexo a este requerimento o Plano de Trabalho — em que constam as agdes a

serem realizadas com os recursos e 0os documentos da APP necessarios para formalizar a parceria.

Nestes termos solicitamos deferimento do pedido.

[
AlexAitonio

"

[

s

] Bracht

Presidente da APP

I\ )/

Anchieta, 13 de julho de 2022.
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PLANO de TRABALHO PROJETO CMEIF INTERCULTURAL

Viagem dos alunos 9° ano ao Uruquai
(Em acordo com as Leis n. 13.019/2014 e 2568/2021)

1. DADOS CADASTRAIS
Entidade Parceira: ASSOCIAGAO DE PAIS E PROFESSORES CNPJ 05.966.386/0001-04

RUA IPIRANGA Bairro N°141
Endereco CENTRO
Cidade Cep. DDDttel. e-mail

ANCHIETA 89970000 49 36533281 cmeif2021@hotmail.com
Conta Corrente Banco: Agéncia: Praca de pagamento

Sicredi ANCHIETA/SC
Nome do Responsavel CPF
ALEX ANTONIO BRACHT 034.049.779-39
Cl/ Orgao Exp. Cargo Funcao Matricula
4.023.933 PRESIDENTE
Enderego Bairro Cidade/Cep Fone
Av. Anchieta Centro Anchieta/SC 49 99128 4469
89970-000

2. OBJETIVOS SOCIAIS DA ENTIDADE

A APP ¢é uma associagao de pais e professores da escola, sem fins lucrativos ou de fins
nao econdmicos, com duragéo indeterminada, e tem por finalidade promover e articular acdes em
prol da comunidade escolar, especialmente para a escola, estudantes e profissionais.

3. DESCRICAO DO PROJETO

3.1 TITULO DO PROJETO

PROJETO CMEIF INTERCULTURAL

Repasse de recursos para a APP da Escola CMEIF para ajuda de custo de pagamento de Viagem ao
Uruguai para estudantes do 9° ano

3.2 OBJETIVOS DO PROJETO

Objetivo geral:

* Proporcionar a oportunidade a estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental da Escola
CMEIF de realizar viagem ao pais vizinho Uruguai, no més de novembro de 2022.

Objetivos especificos:
*Dar continuidade ao Projeto CMEIF Intercultural;

*Proporcionar experiéncias com a cultura existente em um pais vizinho do Brasil e que
tem como Lingua oficial o Espanhol;

*Vivenciar momentos de dialogo com pessoas que falam espanhol;

*Realizar um intercambio interescolar com alunos que estudam a Lingua Portuguesa
como lingua regional do Uruguai.

*Conhecer a geografia de parte de nosso pais no trajeto da viagem e principalmente a
geografia do pais Uruguai a ser visitado;

*Visitar museus, exposicoes de artes, ruas que retratam a histéria viva do Uruguai;
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*Conhecer e vivenciar a cultura de um povo que tem o menor indice de analfabetismo e

considerado um dos paises mais seguros das Américas.

3.3 IDENTIFICAGAO DO OJETO

Repasse de recursos a APP da Escola CMEIF para pagamento de passagens a estudantes e
professores- acompanhantes para viagem ao Uruguai

Roteiro de viagem com pontos a serem conhecidos e datas:

1° dia — 21/11/2022 — Saida de Anchieta com destino ao Uruguai

2° dia — 22/11/2022 — Parque Santa Teresa/Forte Szo Miguel, Punta de Leste, Casa Pueblo
(apos o jantar) deslocar para Montevidéu no hotel

3° dia — 23/11/2022 — Tour em Montevidéu, Praca Independéncia, Catedral, Teatro Solis,
Museu dos Andes, Espetaculo no Teatro Solis.

4° dia —24/11/2022 — Tour por Colénia de Sacramento com almogo na Granja Arena (Ricardo)
a noite jantar no Shopping

5° dia — 25/11/2022 — Chegada de volta ao Brasil.

Alguns pontos importantes do porqué conhecer Uruguai:

e O uruguaio € um povo muito receptivo. Com educacéo, tolerancia e cordialidade,
eles estao prontos a atender o turista, seja ele quem for, independentemente de
sua etnia e religido. Realmente € um pais muito acolhedor.

e Considerado o pais mais seguro da América do Sul, o Uruguai tem a
tranquilidade como lema de vida de sua populagéo. Inclusive na capital u.
Favorecida pela grande estabilidade politica e o clima pacifico do territdrio, a

seguranca no Uruguai € um dos principais motivos que vem feito o turismo
crescer.

e As cidades mais turisticas do Uruguai e que pretendemos conhecer (Colbnia del
Sacramento, Montevideu e Punta del Este) sédo muito proximas entre si- de
Montevideu a Punta del Este s&o, apenas,132 km, por exemplo.

Pontos a conhecer:

A mais charmosa das cidades uruguaias, Col6nia de Sacramento é também a cidade
mais antiga do pais. Situada as margens do Rio da Prata, Colénia é encantadora e suas

ruas e casas coloniais a tornam um destino perfeito, especialmente para os viajantes
que buscam historia e sofisticacgo.

e Montevideu
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Na capital do Uruguai seréo visitados os seguintes pontos turisticos: Museo de la Casa del
Gobierno, conhecido também como Palacio Estévez, Teatro Solis, Museo de las Migraciones,
Museo Andino, Plaza Independencia, La Puerta de la Ciudadela y Ciudad Vieja, Palacio Salvo
e 0 Mansoleo General Artigas.

e Casapueblo
Casapueblo é a antiga casa de verdo do artista plastico e arquiteto uruguaio Carlos Paez
Vilaré, atualmente uma cidadela-escultura que inclui um museu, uma galeria de arte e um
hotel chamado Hotel Casapueblo ou Club Hotel Casapueblo, que fica dentro da estrutura. Esta
localizada em Punta Ballena, proximo de Punta del Este, no Uruguai.

e Fuerte de San Miguel

O Fuerte de San Miguel localiza-se a cerca de 6 quilémetros a sul da Lagoa Mirim, proxima a
Chuy, no Departamento de Rocha, no Uruguai.

e Parque Nacional Santa Teresa
Sobre a costa do Oceano Atlantico em Rocha, Uruguai, se encontra o Parque Nacional Santa
Teresa, entre os balnearios de Punta del Diablo e La Coronilla. Seu acesso pela rota 9 km 302
te levara a um imenso parque de 3000 hectares de extensdo, das quais 1400 estao cobertas
de bosque, povoadas com mais de 2 milhdes de arvores exéticos e nativos. Um lugar onde a
historia e a natureza se fundem para oferecer um passeio inesquecivel.

*Punta del Este

Balneario com hotéis e casas super requintadas, com arquitetura exemplar de diversos
lugares do mundo. Local em que podemos ver o encontro do Rio da Prata com o Oceano
Atlantico.

O Rio da Prata é Fundamental para a histéria da Argentina, do Uruguai, do Paraguai e do
Brasil, o encontro do Rio da Prata com o Oceano Atlantico em Punta del Este & um fenémeno
natural que merece ser conhecido.

3.4 JUSTIFICATIVA

Os estudantes do 9° ano da escola CMEIF- Centro Municipal de Educacdo de Anchieta
estudam a Lingua Espanhola desde o 1° ano do Ensino Fundamental, adquirindo assim, um
grande conhecimento da lingua, da cultura, da Geografia e da histéria dos paises
“hispanohablantes”, faz-se necessario complementar o trabalho com a ampliagao do horizonte
cultural dos estudantes e, nada melhor que vivenciar esse momento de contato com um dos
paises que tem a lingua espanhola como lingua oficial.

A viagem significara aos estudantes a grande oportunidade de dialogar com nativos da
Lingua Espanhola, passar por experiéncias de conversacgao e conhecer na integra a cultura e
histéria do Uruguai.

O Uruguai € um pais que tem caracteristicas bastante semelhantes aos estados do Rio
Grande do Sul e Santa Catarina, pela proximidade, histérias e vivéncias das pessoas. Um pais
com 3,5 milhdes de habitantes, comparando com o Brasil um pequeno pais, mas, de grande
importancia mundial, Uruguai é conhecido como referéncia mundial com politicas publicas. Os
estudantes poderédo conhecer ao vivo a cultura e as vivéncias das pessoas do Uruguai.

A geografia do Uruguai tem muitos aspectos semelhantes a geografia dos pampas
riograndenses, porém bastante modificados pelo plantio extensivo do eucalipto para a utilizagéo
nas empresas de celulose, o grande cultivo de soja e criagdo de gado. Conhecimento da
geografia do pais proporciona entender aspectos importantes, do clima, vegetacao, cultura e
organizagédo populacional vivendo em sua grande maioria na capital Montevidéu.

O Uruguai é muito rico em espagos de cultura — museus, exposicéo de artes, pracas
historicas e outros, que proporcionam aos visitantes a experiéncia de viver a historia do pais.
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A escolha do Uruguai para a realizagdo da viagem se deve a proximidade que o pais tem
com o Brasil, portanto, maior facilidade do deslocamento com menor custo. E importante lembrar
que estes estudantes, em sua maioria, ja realizaram viagem a Argentina, mais especificamente
a Posadas, quando eram alunos do 5° ano, para conhecer e vivenciar a cultura e a histéria da
Argentina. Agora para encerrar esse proximo ciclo de Ensino Fundamental sera proporcionado
novamente a oportunidade desses alunos vivenciar mais uma vez a histéria e cultura de mais um
pais hispanohablante, o Uruguai.

O projeto CMEIF intercultural, esta desenvolvendo, neste momento, dois lindos e
importantes projetos de intercambio para os estudantes da Escola, do 6° ano viagem a Provincia
de Misiones — Argentina e do 9° ano viagem ao Uruguai, s&o projetos da Lingua Espanhola
relacionada as outras disciplinas de forma interdisciplinar. Sendo assim, o municipio de Anchieta
€ destaque na regido como escola publica, no Ensino Fundamental, proporcionar essas
experiéncias.

Esse ano de 2022 sera realizada a segunda edi¢do da viagem ao Uruguai, em 2019 tivemos
a primeira experiéncia — primeira edicao. Nao houve a segunda edigéo da viagem no ano de
2021, porque estavamos em periodo de pandemia e nao foi possivel realizar a viagem com os
estudantes que estavam no 9° ano neste ano.

Foi realizado um compromisso com os estudantes, que na proxima viagem organizada seriam
contemplados. Desta forma, em 2022 participardo da viagem estudantes do 9° ano da Escola
CMEIF de 2021 e 2022.

A viagem é organizada pela escola com os estudantes, suas familias e APP da Escola CMEIF.
O Municipio de Anchieta contribui com a APP da escola, em forma de repasse, a fim de custear
o transporte da viagem de 26 alunos mais quatro professores acompanhantes. As familias
contribuem com os gastos pessoais dos estudantes, como hotel, alimentagao, ingressos e guias,
€ 0 apoio da comunidade na aquisicao de passagens restantes do énibus e participagdao em
promocdes realizadas pela turma para angariar recursos, que auxiliem no custeio dos valores
que cada estudante precisa contribuir.

Os recursos ser&o aplicados na forma da Lei.

3.5 CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
* Repasse dos recursos para a APP da Escola CMEIF — Setembro de 2022

* Realizagéo da viagem e pagamento da empresa contratada — Novembro de 2022
» Prestacéo de contas do recurso recebido e gasto - Dezembro de 2022

TOTALIZANDO R$ 15.000,00
4. DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de representante legal da APP, peco deferimento ao que ora é
solicitado para fins de desenvolver o Plano de Trabalho exposto acima.

Anchieta, 13 de julho de 2022

Alex AfitoRio Bracht
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ESTATUTO

Capitulo I
Da Constituigiio e Finalidade
Secdo I
Da Constitui¢cio

Art. 1° -A Unidade Executora CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAOQO doravante
denominada ( Associagio de Pais e Professores) fundada em 21/03/2003, na unidade na
escola CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ¢ uma sociedade civil sem fins
lucrativos, de duragdo indeterminada, com atuago junto & referida unidade escolar, sede e
foro no Municipio de Anchieta, estado de Santa Catarina, e sera regida pelo presente
estatuto.

Secio 1L
Da Finalidade

Art. 2° - A associagdo tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e formagdo de
educando, por meio da aproximagdo entre pais, alunos e professores, promovendo a
integragio: poder publico — comunidade — escola - familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
a conjuncdo de esforcos, a articulagio de objetivos e a harmonia de procedimentos, o que a
caracteriza principalmente por:

a) interagir junto & escola como instrumento de transformagdo de agdo, promovendo o
bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

b) promover a aproximagdo e a cooperagdo dos membros da comunidade pelas
atividades escolares;

¢) contribuir para a solugdo de problemas inerentes a vida escolar, preservando uma
convivéncia harménica entre pais ou responsaveis legais, professores, alunos e
funcionarios da escolas;

d) cooperar na conservagdo dos equipamentos € prédios da unidade escolar;

¢) administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuagdo do CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, os recursos provenientes de subvencgdes,
convénios, doagdes e arrecadagdes da entidade;

f) incentivar a criagdo do grémio estudantil e trabalhar cooperativamente com 0
mesmo.

L2 Nl Lligmg
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Capitulo II

Da organiza¢io Administrativa

Secdo I
Da Composicao
Art. 4° - A Unidade Executora compde-se de:

I — Assembléia Geral,

II — Conselho Deliberativo;
III — Diretoria,

IV — Conselho Fiscal.

Secdo I
Da Assembléia Geral

Art. 5° - A Assembléia Geral é constituida pela totalidade dos associados e é soberana
em suas delibera¢Ges, respeitadas a disposi¢do deste Estatuto.

Paragrafo Gnico — A Assembléia Geral sera convocada e presidida pelo Diretor da
Unidade Escolar. ; e Ol L T

- PR,

Art. 6° - Cabe a Assembléia Geral:

I — fundar a Unidade Executora;
11 — eleger e dar posse & Diretoria, a0 Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal,
III — discutir a aprovar o estatuto da entidade.

§ 1° - Far-se-4 convocagdo por comunicagdo escrita, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, para as sessdes ordinarias, e de 24 (vinte e quatro) horas para as
sessdes extraordinarias.

§ 2° - As decisdes tomadas pela Assembléia Geral s6 terdo validade se aprovadas pela
maioria absolutas (primeira convocago) e pela maioria simples (segunda convocagéo)
de seus membros, decorridas 30 (trinta) minutos da primeira convocagio.

Art. 7° - A Assembléia Geral sera Ordinéria ou Extraordinaria.
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AN )/((M/I([," }Z/"n
" (O /[Zg 1% e
IAB/SC 6 389 e

\“gagg,
SeSSo- icic.e,



A,

i,

antecedéncia.
§ 2° - A Assembléia Geral Ordinaria ocorrera duas vezes por ano, ou segundo o prazo
estabelecido pelo Estatuto, em primeira convocagdo, com a presenca de metade mais

um dos associados, ou em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com

qualquer nimero.

§ 3° - As deliberagdes das assembléias gerais serdo aprovadas por metade mais um
dos socios presentes.

§ 4° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria deliberar acerca dos seguintes assuntos:

a) discutir e aprovar a Programagio Anual, o Relatorio Anual, o Plano de Aplica¢do
de Recursos e a Prestagdo de Contas do exercicio findo, acompanhados do parecer
do Conselho Fiscal,

b) deliberar sobre eleigdes, eleger Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo, podendo também preencher cargas vagos ou criar novos, se o
Estatuto assim o permitir.

Art. 8° - A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada pelo Presidente do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO, por 2/3 dos membros do Conselho
Deliberativo ou Fiscal e/ou por 1/3 dos associados.

§ 1° - A Assembléia Geral Extraordinaria € presidida pelo Presidente do CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ou por seu substituto legal, sempre que se fizer
necessario.

§ 2° - As decisdes tomadas pela Assembléia s6 terdo validade se aprovadas pela
maioria absoluta (primeira convoca¢do) ou pela maioria simples (segunda
convocagdo) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira
convocagio.

§ 3° - Compete 4 Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Deliberar sobre assuntos ndo-previstos neste Estatuto;

b) Alterar o nome do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em decorréncia da
alteracdo do nome da escola;

¢) Transformar as finalidades e/ou servigos oferecidos pela escola;

d) Alterar o Estatuto,

e) Destituir a Diretoria, quando for o caso.

Se¢do I
Do Conselho Deliberativo

Art. 9° - O Conselho Deliberativo é constituido dos seguintes membros:

by, Yeley Uliana
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I — Presidente;

II - Secretario;,

I - Conselheiros.

§ 1° - A presidéncia ¢ exercida pelo(a) diretor(a) da unidade escolar.

§ 2° - O cargo de secretario devera ser ocupado por um professor da unidade escolar
ou pelo secretario de escola que tenha lotagéo na respectiva unidade escolar.

§ 3° - Os conselheiros totalizam-se em numero de 2 (dois) membros, sendo um
presidente (exercido pelo diretor da escola), um secretario ( cargo que devera ser
ocupado por um professor da unidade escolar ou pelo secretario da escola) e
conselheiros (em numero de cinco, sendo quatro pais de alunos e um professor). O
nimero de conselheiros serd decidido pela escola do CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 10° - Cabe ao Conselho Deliberativo:

I - apreciar o Plano de Agdo da Diretoria para o respectivo exercicio,

II - aprovar o Plano de Aplicagdo de Recursos;

III — revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunides pela
Diretoria, emitindo parecer por escrito com assinatura de 1 (um) conselheiro que seja
pai/responsavel,

IV — promover sindicincia para apurar ocorréncia de irregularidades no dmbito de
sua competéncia,

V - determinar a perda de mandato dos membros da Diretoria por violagdo do
Estatuto;

V1 - emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas & apreciagdo do colegiado;

VII — reunir-se ordinariamente 1 (um) vez por bimestre (o prazo fica a critério do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO).

Paragrafo Unico — As decisbes emanadas do Conselho Deliberativo so terdo
validade se aprovadas por maioria absoluta.

Se¢dio IV

Da Diretoria

Y

Art. 11° - A Diretoria € o 6rgdo executivo € coordenador da Unidade Executora.

Paragrafo tinica — A Diretoria sera eleita em Assembléia geral Ordinaria, para um
mandato de 2 (dois) anos, mediante chapas registradas com antecedéncia minima de
dez dias, podendo ser reconduzida uma vez por igual periodo.
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Art. 12 — A Diretoria ser4 a seguinte composi¢ao:

I — Presidente,

II - Vice-presidente;

III - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V — 1° Tesoureiro;

VI —-2° Tesoureiro;

VII -Representante Docente;,
VIII —Conselho Fiscal.

IX - Suplente do Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico — Na composigio dos membros da Diretoria, deverdo ser
respeitadas as seguintes condigdes para a sua oOCupagao:

a) Presidente: diretor(a) da escola ou pai de aluno, conforme o caso;
b) Vice-Presidente: pai ou responsavel,

¢) Secretario: pai/responsavel ou professor;

d) Tesoureiro: pai/responsavel ou professor.

Art. 13 — O exercicio dos cargos de dire¢do ndo serdo remunerados.

Art. 14 — Em caso de vacancia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto legal,
caber4 4 Assembléia geral Extraordinaria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 — A Diretoria, no todo ou em parte, podera ser destituida por decisdo da
Assembléia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas fungdes.

Art. 16 — Compete a Diretoria:

I — elaborar e executar a Programaco Anual e o Plano de Aplicagio de Recursos do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO;
II — deliberar sobre aplicagdio e movimento dos recursos do CENTRO MUNICIPAL
DE EDUCACAO;

III — encaminhar aos Conselhos Fiscais e Deliberativo o balang:o e o relatorio, antes de

submete-los a aprecmg:ao da Assembléia Geral,

IV — em caso de convénios, enviar a Secretaria Municipal de Educagdo (SME) e &
Secretaria Estadual de Educagio (SEE), quando for o caso, trimestralmente, o
demonstrativo de receita e despesa e a prestagdo de contas, conforme critérios
de aplicagio definidos por aquele 6rgdo;

V — exercer as demais atribuigdes decorrentes de outros dlsposmvos deste Estatuto e

as que Ihe venham ser legalmente conferidas;
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VI — decidir os casos omissos,
VII — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais.

Art. 17 — Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as assembléias gerais ordinarias e extraordinarias ¢ as reunides
da Diretoria;

I1 - representar a entidade em juizo ¢ fora dele;

111 — administrar, juntamente com o Tesoureiro e em consonéncia com o Estatuto, 0s
recursos financeiros da entidade;

IV — ler e tomar as providéncias cabiveis quanto & correspondéncia recebida e
expedida;

VI — exercer as demais atribui¢des previstas neste Estatuto ou que venham a ser
exercidas pela Diretoria,

VII — administrar a Unidade Executora e divulgar as suas finalidades;

VIII — apresentar relatorio anual dos trabalhos realizados.

Art. 18° - Compete ao Vice-presidente:
|

I — auxiliar o Presidente nas fungdes pertinentes ao cargo;
IT — assumir as fungGes do Presidente quando este estiver impedido de exerce-las.

Art. 19 — Compete ao Secretario:

I — elaborar a correspondéncia e a documentagfo: atas, cartas, oficios, comunicados,
convocagdes etc,

II — ler as atas em reunides e assembléias;

III — assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida,

IV — manter organizada e arquivada a documentagdo expedida e recebida,

V — conservar o livro de atas em dias ¢ sem rasuras;

VI — elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatério anual.

Art. 20 — Compete ao Tesoureiro:

I — assumir a responsabilidade de movimentagdo financeira (entrada e saida de
valores);

II — assinar juntamente com o Presidente, os cheques, recibos e balancetes;

III — prestar contas, no minimo a cada trés meses, a Diretoria e ao Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, ao associados;

IV — manter os livros contabeis (caixa e tombo) em dia e sem rasuras.

G hme M o 7y
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Art. 26 — Constituem deveres dos socios:

I — conhecer o Estatuto do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;
II — participar das reunides e assembléias para as quais forem convocados,

III — cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constitui¢do do fundo
financeiro do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;
IV - colaborar na realizagdo das atividades do CENTRO MUNICIPAL DE

EDUCACAO.

Capitulo IV

AT

Se¢do I
Das Reunides

Art. 27 — Havera reunides administrativas, convocadas pelo Presidente, no minimo 1
(uma) vez ao més, com a presenga da Diretoria _e/ou dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Capitulo V

Sec¢do I

Das Eleicdes
Da Diretoria e dos Conselhos

Art. 28- As elei¢des para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal ¢ do Conselho
Deliberativo dar-se-d0 no primeiro bimestre letivo, em Assembléia Geral, por
aclamagdo ou por voto secreto, e a posse devera ocorrer nos 30 (trinta) dias
subseqiientes.

Art. 29- Na apuragio dos votos, deverdo participar, preferencialmente, os funcionarios
do corpo administrativo da unidade escolar, sob a fiscalizagdo de uma comissdo de Pais
e professores que ndo sejam candidatos.

Art. 30-Os membros eleitos terdo mandato pelo periodo de 2 (dois) anos, permitida a
reelei¢do por uma Gnica vez.

. Nelor Uliana
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Art. 31- Antes de findar o mandato, realizar-se-do as eleigdes em prazo hébil pay
garantir a nova composi¢do do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO, respeltand i

se 0 prazo da administragdo anterior. %,

=
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Art. 32- A posse dar-se-a na data subseqilente ao vencimento do mandato da gestdo
anterior.

Paragrafo tnico — O (A) Diretor (a) da_unidade escolar dard posse ao Presidente do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ e este aos demais membros da Diretoria,
devendo a posse ser lavrada em ata, em livro proprio da respectiva do CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Capitulo VI

Dos Recursos e sua Aplicagio
Secdo I

Dos Recursos

Art. 33 — Os meios e recursos para atender os objetivos do CENTRO MUNICIPAL
DE EDUCACAO serdo obtidos mediante:

a) Contribuigfo voluntaria dos socios;
b) Convénios;

¢) Subvengdo diversa,

d) Doagdes;

e) Promogdes escolares;

f) Outras fontes.

Art. 34 — os recursos financeiros do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO serio
depositados em contas a ser mantido em estabelecimento bancario oficial do Mumcxplo
e, na auséncia deste, em outro banco, efetuando-se a movimentagdo por meio de
cheques nominais assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro.

Paragrafo tinico — Na hipotese de ndo existir na localidade nenhum estabelecimento
bancario, os recursos serdo depositados na agéncia bancéria de maxs facﬂ acesso.

Dy, Neley i
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Da Aplicacido
Art. 35 — Os recursos financeiros sero gastos de acordo com o plano de aplicagio
previamente elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.
Art. 36 — Caber4 ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a
- aplicagdo dos recursos do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Capitulo VII
Da Intervencio e Dissolugio
Secdo I
Da Intervencio
Art. 37 — Pela indevida aplicagdo de renda, responderdo solidariamente os membros
da Diretoria que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento.
Art. 38 — Quando as atividades do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
contrariarem as finalidades definidas neste Estatuto ou ferirem a legislagdo vigente,
poderé haver intervengdo, mediante solicitagdo do Conselho Deliberativo as autoridades

competentes.
§ 1° - O processo regular de apuragdo dos fatos sera feito pelo 6rgéo educacional cuja

unidade escolar estiver sob sua jurisdig@o.
§ 2° - A intervengdo serd determinada pelo Secretario de Educagdo Estadual ou

Municipal, mediante Resolugdo.

Segiio I

Da Dissolugio
Art. 39 — A Unidade Executora somente podera ser dissolvida:
v
: welcr Uliana
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b)

c)
d)

S

Por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus associados, manifestada em Assembléia (— £ =
Geral Extraordinaria, especificamente convocada para tal fim; \i\ /
Em decorréncia da extingdio do estabelecimento de ensino, £
Em decorréncia de ato legal emanado do poder competente;

em caso de desativagio do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO, o
Presidente do Conselho Deliberativo devera enviar, ao 6rgdo educacional de sua
jurisdigio, uma comunicagio escrita explicando os motivos da respectiva
desativagiio, devidamente assinada por todos os membros da Diretoria e
associados.

Paragrafo Gnico — Em caso de dissolugdo do CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, o destino de seu patrimonio, respeitado 0s compromissos existentes, sera

deliberado por Assembléia Geral ou sera recolhido pela Secretaria da Educagdo, que lhe

dara adequada destina¢@o no prazo de 60 (sessenta) dias.

Capitulo VIII

Secio I

Das Disposi¢des Gerais

Art. 40 — Os socios ndo respondem pelas obrigagdes do CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 41 — Séo sécios fundadores do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO as
pessoas que participaram da reunido de fundagdo, cujos nomes constam da respectiva

ata.

Art. 42 — O CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO néo distribuira lucros sob
nenhuma forma ou pretexto aos dirigentes ou associados e empregara os recursos de
acordo com a decisdo da Diretoria.

Art. 43 — E vedada o CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO exercer qualquer
atividade de carater comercial no 4mbito do estabelecimento de ensino.

Art. 44 — O CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAQO constituirda um fundo de
reserva para situagdes emergenciais, cujo percentual devera seridecidido pela Diretoria,
em assembléia. f

Art. 45 — O presente Estatuto s6 podera ser reformulado por ato da Assembléia Geral
Extraordinéria. :

D Nelci Uliana
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EXTRATO DE ESTATUTO

DENOMINACAO: Centro Municipal de Educagéo Infantil
SEDE: Rua 1° de Maio, s/n, Anchieta, SC.
DURACAO: Tempo indeterminado.
FORO: Comarca de Anchieta.
FUNDACAO: 17 de julho de 2.009.
NATUREZA JURIDICA: Pessoa fisica, de carater publico, sem fins lucrativos.

ADMINISTRACAOQ: Compete ao Presidente convocar e presidir as assembléias gerais

ordindrias e extraordindrias e as reunides da Diretoria, representando a Unidade
Executora em juizo e fora dele, administrando, juntamente com o tesoureiro € em
consonancia com o estatuto, os recursos financeiros da Unidade Executora;

OBJETIVO: A associagio tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e formagéo
do educando, por meio da aproximagdo entre pais, alunos e professores, promovendo a
integragéo: poder ptblico — comunidade - escola — familia.

DO PATRIMONIO: o patrimériio sera mantido com recursos do poder publico

municipal além de repasses do PDDE; contribui¢do voluntaria dos socios; convénios;
subvengdes diversas; doagdes; promogdes escolares e outras fontes.

MANDATO DA DIRETORIA: O mandato da diretoria, dos conselhos fiscal e

deliberativo sera de dois anos podendo ser prorrogado por mais dois anos, havendo
eleicdes para os cargos durante assembléia geral a ser realizada antes do final do
mandato.

DIRETORIA: Sera composta por I — Assembléia Geral; II — Conselho Deliberativo,
composto por 5 membros titulares e 5 suplentes; III — Diretoria, composta por
presidente, tesoureiro e secretaria; IV — Conselho Fiscal, composto por 5 membros
titulares e 5 suplentes.

DISSOLUCAO: A Unidade Executora somente podera ser dissolvida por decisdo de 2/3

(dois tergos) de seus associados, manifestada em Assembléia Geral Extraordindria,

especificamente convocada para tal fim em decorréncia da extingao da unidade escolar.

Anchieta — SC, 17 de Julho de 2.009.
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Adriana Vieira Braga

Presidente
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ESTADO DE SANTA CATARINA ; 7/ 7h20
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA SR o

NUmero ——— Validade
SECRETARIA DE FINANCAS 1326 20/09/2023

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social

~
I ASS. PAIS E PROFESSORES CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO  CNPJ: 05.966.386/0001-04 J

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

1,

Comprovagéo Junto a Finalidade

N J
(_ Mensagem =
Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos as inscrigdes
abaixo caracterizadas.
A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidso.

3

(_ Inscrigbes —

Contribuinte: 4775 - ASS. PAIS E PROFESSORES CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Enderego: Rua RUA B, SN - Bairro CENTRO - Compl. PREDIO - CEP 89.970-000

Econdmico: 1050 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
Enderego: Rua RUA B, SN - Bairro CENTRO - Compl. PREDIO - CEP 89.970-000

Cadigo de Controle

[TDFA1 FVJ2SI1T5091 ]

LA validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. ]

Anchieta (SC), 22 de Julho de 2022

Avenida ANCHIETA, 838 - CENTRO
Anchieta (SC) - CEP: 89.970-000 - Fone: (49) 3653-0188
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Aos vinte e oito dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, reuniram-
se no Centro Municipal de Educagdo desse Municipio pais e ou
responsaveis, direcdo e cordenagdo pedagdgica, para assembleia desse
ano. Dando prosseguimento a diretora Adriana Vieira deu boas vindas aos
presentes. Na sequencia foi colocado as informag&es para o andamento do
ano escolar, bem como apresentacio dos professores e demais
funcionarios da escola, cada professor teve o momento de falar com os pais
dos alunos. Em seguida foi indicado nomes para compor a nova diretoria da
APP, os mesmos foram eleitos e tomaram posse nas suas fungdes. Sendo
que a diretoria fica assim composta pelos seguintes membros: Presidente,
Alex Antonio Bracht, CPF 0340497739, RG40230933, Vice presidente,
Marines Snigura, CPF 07752049948, RG 533557; Secretaria Leonara Lago,
CPF  04201348911,RG4933624; Tesoureiro Ernani Grabin, CPF
26617021053, RG5175372; Conselho Fiscal: Cleusa Prior Didomenico Ivete
Junges Schu, Marlene Schaffer Lago, Elisangela Contini; Conselho
Deliberativo: Roberto Antonio Stocco, Ana Paula Milan, Jonas Bernardi,
Lucimara Davi. Os mesmos agradeceram o voto de confianca. Ndo havendo
mais nada a tratar dou por encerada a presente ata.

OBS: Esta ata € copia fiel da ata original assinada pelo representante legal.

Alex Antonio Bracht

Presidente

OFICIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIGOES E
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Natureza do Titulo : ATA 11,2022
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Encaminhamos a seguir o relatério dos membros que compde a ASSOCIACAO
DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Presidente: Alex Antoni Bracht, residente e domiciliado na  Avenida Anchieta, 577,
centro, Anchieta -SC, portador do RG -4.023.933, inscrito no CPF-034.049.779-39.
Vice-presidente: Marines Snigura residente e domiciliada na Rua Paulino Buratti —

46, portadora do RG: 5333557, inscrita no CPF: 077.520.499-48. Secretaria: Leonara

Lago residente ¢ domiciliada na Av Anchieta, 577, centro, Anchieta -SC, portadora do
RG 4.933.624, inscrita no CPF 042.013.489-11. Tesoureiro: Ernani Grabin, residente
e domiciliado na Rua Sete de Setembro, 74, portador do RG 5.175.372, inscrito no CPF
266.170.210-53. Conselho Fiscal: Cleusa Dominga Prior Didomenico, residente e

domiciliada na Rua Rui Barbosa 80, portadora do RG: 1. 949.125, inscrita no CPF: 656

288 109 — 91. Ivete Junges Schu, residente ¢ domiciliada na Rua Minas Gerais 89,
centro Anchieta SC, portadora do RG 1852.386, inscrita no CPF 664.815.389-04.
Marlene Schaeffer Lago, residente e domiciliada na Rua Avenida Brasil, portadora do
RG 2355960, inscrita no CPF: 800.613.209-78. Elisangela Contini residente e
domiciliada na Linha Sdo José. S/N, Anchieta SC, portadora do RG: 4512.477, inscrita
no CPF: 05075252990. Conselho Deliberativo: Roberto Antonio Stocco, residente e

domiciliadko na Rua na Rua Minas Gerais, n® 855, centro, portador do
RG13/R3.104.977, inscrito no CPF 907.368.009-30. Ana Paula Milan residente e
domiciliada na Rua Avenida Brasil, 45, centro, Anchieta, SC, portadora do RG
3.368.375, inscrita no CPF 026.159.139-80. Jonas Tiago Bernardi residente e
domiciliado na Rua Paulino Buratti — 46, portador do RG:5.333.810, inscrito no CPF
076.571.859-61 ¢ Lucimara Davi Stocco, residente e domiciliada na Rua Minas

Gerais, n” 855, centro, portadora do RG 4.869.703, inscrita no CPF 049.497.039-19.
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